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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spétka: GRUPA ZYWIEC S.A.

Rodzaj walnego zgromadzenia: zwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwotane: 05 kwietnia 2005 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 600.000

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

Uchwata Nr 1/2005
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spotki Akcyjnej
z dnia 5 kwietnia 2005 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu, sprawozdania finansowego Spoétki oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Zywiec S.A.

za rok 2004.

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych i § 25
ust.1 pkt 1) Statutu Spotki oraz art. 63c ust. 4 Ustawy o rachunkowosci, uchwala sie co
nastepuje:

§1.
Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz zweryfikowane przez
biegtego rewidenta sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2004 obejmujace:
-bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2004 roku wykazujacy po stronie aktywdw jak i
pasywow kwote 2.074.704.730,96 zt / dwa miliardy siedemdziesiat cztery miliony
siedemset cztery tysiace siedemset trzydziesci ztotych dziewiecdziesiat szes¢
groszy/,
-rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku
zamykajacy sie zyskiem netto w kwocie 277.526.907,44 zt / dwiescie siedemdziesiat
siedem miliondw piecset dwadziescia szes¢ tysiecy dziewieéset siedem
ztotych czterdziesci cztery grosze/,
-zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004
roku, wykazujace zwiekszenie stanu kapitatu wiasnego o kwote 48.235.399,29 zt /
czterdziesci osiem miliondw dwiescie trzydziesci piec tysiecy trzysta
dziewieldziesigt dziewie¢ ztotych dwadziescia dziewie¢ groszy /,
-rachunek przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004
roku, wykazujacy zwiekszenie stanu srodkow pienieznych netto o kwote
1.710.759,49 zt /jeden milion siedemset dziesie¢ tysiecy siedemset piecdziesiat
dziewiec¢ ztotych czterdziesci dziewiec groszy /,
-informacje dodatkowe.

§ 2.
Zatwierdza sie zweryfikowane przez biegtego rewidenta skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitatlowej Zywiec S.A. za rok obrotowy 2004 obejmujace:
-skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2004 roku wykazujacy po
stronie aktywow jak i pasywdw kwote 2.119.248 tys. zt / dwa miliardy sto
dziewietnascie miliondw dwiescie czterdziesci osiem tysiecy ztotych/,
-skonsolidowany rachunek zyskoéw i strat za okres od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004
roku zamykajacy sie zyskiem netto w kwocie 276.854 tys. zt / dwiescie
siedemdziesigt sze$¢ miliondw osiemset piec¢dziesiat cztery tysigce ztotych/,
-zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2004 roku
do 31 grudnia 2004 roku, wykazujace zwiekszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote
47.562 tys. zt / czterdziesci siedem miliondw pieéset szesc¢dziesigt dwa tysigce
ztotych/,
-skonsolidowany rachunek przeptywoéw pienieznych netto za okres od 1 stycznia 2004
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roku do 31 grudnia 2004 roku, wykazujacy zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych o
kwote 21.505 tys. zt / dwadziescia jeden miliondw piecset pie¢ tysiecy
ztotych/,
- informacje dodatkowe.
§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 2/2005
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spétki Akcyjnej
z dnia 5 kwietnia 2005 roku
w sprawie podziatu zysku za rok 2004.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spétek handlowych oraz § 25 ust.1 pkt 2)
Statutu Spotki, uchwala sie co nastepuje :
§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Grupy Zywiec S.A. (dalej zwanej "Spétka") postanawia,
ze wysokos$¢ dywidendy na jedng akcje wynosi 30,00 zt /trzydziesci ztotych/, a
nadto, ze :
- uprawnionymi do dywidendy bedq akcjonariusze Spétki bedacy wtascicielami
akcji w dniu
20 kwietnia 2005 roku,
- wyptata dywidendy nastgpi w dniu 6 maja 2005 roku.
§ 2.

1.Uzyskany w 2004 roku zysk netto wynoszacy 277.526.907,44 zt /dwiescie
siedemdziesigt siedem milionow pieéset dwadziescia szes¢ tysiecy
dziewieéset siedem ztotych czterdziesci cztery grosze/ dzieli sie w sposdb
okreslony w ust.2.
2. Na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy za rok 2004 przeznacza sie caty fundusz
rezerwowy w kwocie 91.845.599,20 zt /dziewieldziesiat jeden milionéw osiemset
czterdziesci piec tysiecy pie¢set dziewieédziesiat dziewieé ztotych
dwadziescia groszy/ oraz czesc zysku za rok 2004 w wysokosci 248.218.020,80 zt
/dwiescie czterdziesci osiem milionéw dwiescie osiemnascie tysiecy dwadziescia
ztotych osiemdziesigt groszy/. Pozostatg czes¢ zysku netto uzyskanego w 2004
roku w kwocie 29.308.886,64 zt /dwadziescia dziewie¢ miliondw trzysta osiem
tysiecy osiemset osiemdziesiat sze$¢ ztotych szesédziesiat cztery grosze/
przeznacza sie na zasilenie funduszu rezerwowego przeznaczonego na wyptate dywidendy
w latach przysztych.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZA

Uchwata Nr 3/2005
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spotki Akcyjnej
z dnia 5 kwietnia 2005 roku
w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok
2004.
Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 25
ust.1 pkt 3) Statutu Spotki, uchwala sie co nastepuje:
§ 1.
Udziela sie absolutorium:
1)Panu Herman Nicolaas Nusmeier z wykonania obowigzkéw Prezesa Zarzadu w okresie
od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku,

2)Panu Tadeuszowi Dobrzyckiemu z wykonania obowigzkéw Cztonka Zarzadu w okresie
od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku,
3)Panu Jackowi Geruli z wykonania obowigzkow Cztonka Zarzadu w okresie
od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku,
4)Panu Marc Goumans z wykonania obowigzkéw Cztonka Zarzadu w okresie

od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku,
5)Panu Markowi Prujszczykowi z wykonania obowigzkéw Cztonka Zarzadu w okresie

od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku,
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6)Panu Werner Jansel z wykonania obowigzkéw Cztonka Zarzadu w okresie
od 23 lutego 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 4/2005
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spotki Akcyjnej
z dnia 5 kwietnia 2005 roku

w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowigzkéw za
rok 2004.
Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 25
ust.1 pkt 3) Statutu Spétki, uchwala sie co nastepuje :

§ 1.

Udziela sie absolutorium:

1)Panu Karl Bliche petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 20
stycznia 2004 roku do 23 lutego 2004 roku, oraz funkcje Przewodniczacego Rady
Nadzorczej w okresie od 23 lutego 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku, z wykonania
obowigzkdw,

2)Panu Allan Myers petnigcemu funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej z
wykonania obowigzkéw w okresie od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku,
3)Panu Jean Frangois van Boxmeer petnigcemu funkcje Przewodniczacego Rady
Nadzorczej

w okresie od 1 stycznia 2004 roku do 23 Iutego 2004 roku, oraz funkcje Cztonka Rady
Nadzorczej

w okresie od 23 lutego 2004 do 31 grudnia 2004 roku, z wykonania obowigzkdw,
4)Panu David Hazelwood petnigcemu funkcje Czionka Rady Nadzorczej z wykonania
obowigzkow

w okresie od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku,

5)Panu John Higgins petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej z wykonania
obowigzkow

w okresie od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku,

6)Panu Krzysztofowi Jaskowi petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej z wykonania
obowigzkow

w okresie od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku,

7)Panu Krzysztofowi Loth petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej z wykonania
obowigzkow

w okresie od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku,

8)Panu Lewis Willing petnigcemu funkcje Czionka Rady Nadzorczej z wykonania
obowigzkoéw

w okresie od 1 stycznia 2004 roku do 23 lutego 2004 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZA

Uchwata Nr 5/2005
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spétki Akcyjnej
z dnia 5 kwietnia 2005 roku
w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Grupy Zywiec S.A. dziatajac na podstawie art.385 § 1
Kodeksu spétek handlowych oraz § 14 ust.1 Statutu Spétki, postanawia :
§ 1.

W oparciu o wynik przeprowadzonego gtosowania powota¢ w sktad Rady Nadzorczej na
okres trzyletniej kadencji konczacej sie z dniem odbycia walnego zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdania finansowe za rok obrotowy 2007:
-David Hazelwood
-John Higgins
- Krzysztof Loth
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- Allan Myers
ustalajac jednoczesnie, iz w sktad Rady Nadzorczej wejdzie réwniez przedstawiciel
pracownikow Spoétki wybrany zgodnie z Regulaminem wyboru Cztonka Rady Nadzorczej
przez pracownikdw Spotki, przyjetym uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 6/2005
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spétki Akcyjnej
z dnia 5 kwietnia 2005 roku

w sprawie uchwalenia Regulaminu powotania cztonka Rady Nadzorczej przez pracownikéw
Spotki.
§1.
Na podstawie § 14 ust.1 Statutu Spotki uchwala sie Regulamin powotania cztonka
Rady Nadzorczej przez pracownikéw Spotki w nastepujacym brzmieniu :

REGULAMIN
wyboru czionka Rady Nadzorczej przez pracownikdow Spotki uchwalony przez Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Grupy Zywiec
S.A.
w dniu 5 kwietnia 2005roku
§ 1.

Pracownicy Spétki wybierajq jednego cztonka Rady Nadzorczej Grupy Zywiec S.A. w
wyborach réwnych, bezposrednich i tajnych.

§ 2.
1.Wybory przeprowadza piecioosobowa Komisja Wyborcza.
2.W sktad piecioosobowej Komisji Wyborczej wchodzi po jednym przedstawicielu
pracownikédw wybranym na ogdlnych zebraniach pracownikéw w poszczegdlnych lokalizacjach
Spéiki, tj. Elblagu, Lezajsku, Warce, Warszawie, Zywcu.
3.Czynne i bierne prawo wyborcze do Komisji Wyborczej maja wszyscy pracownicy zatrudnieni
w Grupie Zywiec S.A. na podstawie umowy o prace zawartej na czas nieokreslony.
4.Cztonkiem Komisji Wyborczej zostaje osoba, ktdra otrzymata najwieksza ilos¢
gtoséw na danym ogdélnym zebraniu pracownikow.
5.Zarzad Spotki w terminie 10 dni od daty 5 kwietnia 2005 roku, tj. odbycia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Grupy Zywiec S.A. dokonuje zwotfania ogdlnych zebran
pracownikow w lokalizacjach wymienionych w ust. 2 celem dokonania wyboru Komisji
Wyborczej.
6.Komisja Wyborcza przygotowuje i przeprowadza wybory z uwzglednieniem zasad
niniejszego Regulaminu.

§ 3.
1.Czynne prawo wyborcze do Rady Nadzorczej majg wszyscy pracownicy zatrudnieni w Grupie
Zywiec S.A. na podstawie umowy o prace zawartej na czas nieokreslony.
2.Bierne prawo wyborcze maja wytacznie pracownicy posiadajacy co najmniej trzyletni
staz pracy w Spotce, z wytgczeniem cztonkéw Zarzadu, prokurentéw,
likwidatoréw, kierownikdéw oddziatow lub zaktaddw, gtdwnych ksiegowych, radcow
prawnych, adwokatéw oraz oséb bezposrednio podlegajacych cztonkowi Zarzadu albo
likwidatorowi.
Do trzyletniego stazu pracy w Spédtce wlicza sie staz pracy w podmiotach zalezny.

§ 4.

1. Kandydatéw do Rady Nadzorczej zgtasza sie na ogdlnych zebraniach pracownikow

(vide: ust.2 § 2) z zataczeniem pisemnej zgody na kandydowanie.

2. Cztonek Komisji Wyborczej nie moze by¢ kandydatem do Rady Nadzorczej.

§ 5.
1. Komisja Wyborcza po zamknieciu listy kandydatéw sporzadza :

a) liste zgtoszonych kandydatow (w porzadku alfabetycznym) zawierajaca
nazwisko
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i imie, wiek, stanowisko pracy w Spotce oraz miejsce zamieszkania (
miejscowos¢),
b) karty do gtosowania z wykazem kandydatow ( tylko nazwisko i imie ),
c) liste uprawnionych do gtosowania.
2. Komisja wyznacza termin wybordw nie wczesniej niz po uptywie 3 dni i nie pdzniej
niz w ciggu 10 dni od podania listy kandydatéw do wiadomosci pracownikéw
Spotki
(tablice ogtoszen ).
§ 6.
1.Cztonkiem Rady Nadzorczej zostaje wybrany ten kandydat, ktory uzyska bezwzgledng
ilo$¢ waznych gtoséw  oddanych (50 % + 1 ).
2.Jezeli zaden z kandydatow nie uzyska bezwzglednej wiekszosci gtoséw, wowczas
Komisja wyznacza termin kolejnych wyborow z udziatem trzech kandydatéw, ktérzy
uprzednio uzyskali kolejno najwiekszg ilos¢ gtosow.
3. W drugiej turze wybrany zostaje ten kandydat , ktory uzyskat najwieksza ilo$¢
gtoséw.

§7.
1.Po przeprowadzonych wyborach Komisja Wyborcza sporzadza protokét i ogtasza wynik

wyboréw po czym cato$¢ dokumentacji z przeprowadzonych wyboréw przekazuje
Zarzadowi Spoiki.
2. Wybor dokonany w trybie okreslonym w niniejszym Regulaminie jest rbwnoznaczny z
powotaniem wybranego pracownika na cztonka Rady Nadzorczej zgodnie z § 14 ust. 1
Statutu Spotki.

§ 8.
1.Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez pracownikéw wygasa :
a)z uptywem kadencji,
b)z chwilg rozwigzania badz wygasniecia pomiedzy pracownikiem a Spotka,
umowy o prace ,
c)z chwilg rezygnaciji,
d)z chwilg $mierci pracownika.
2. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez
pracownikow
przed uptywem jego kadencji, pracownicy dokonujg ponownego wyboru w mys| zasad
okreslonych w niniejszym Regulaminie.
3. Odwotanie przez Walne Zgromadzenie wszystkich cztonkdw Rady Nadzorczej obejmuje
takze odwotanie cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez pracownikow Spoétki.

§09.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem odpowiednie zastosowanie majq
przepisy
Kodeksu spétek handlowych.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 7/2005
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spétki Akcyjnej
z dnia 5 kwietnia 2005 roku
w sprawie wyrazenia zgody na zbycie uzytkowania wieczystego nieruchomosci fabrycznej w
Gdansku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Grupy Zywiec S.A. z siedzibg w Zywcu, dziatajac na
podstawie art. 393 pkt 4) Kodeksu spoétek handlowych wyraza zgode na zbycie prawa
uzytkowania wieczystego nieruchomosci fabrycznej
w Gdansku, skfadajacej sie z nastepujacych dziatek:

ZA
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Lp.Potozenie, numer i powierzchnia dziatek Tytut prawny Numer

Ksiegi wieczystej

KW Nr 44192
1. 1. Gdansk, ul. Lelewela, dziatka nr 351/1,
Sad Rejonowy w Gdansku
powierzchnia - 0.00.09 ha
X Wydziat Ksiqgg Wieczystych
2. Gdansk, ul. Kilinskiego 1, dziatka nr 351/2, uzytkowanie wieczyste
powierzchnia - 3.06.86 ha
3. Gdansk, ul. Kilinskiego 5, dziatka nr 233/3,
powierzchnia - 1.01.92 ha

2. 1. Gdansk, ul. Kilinskiego, dziatka nr 191/1 uzytkowanie wieczyste
KW Nr 44642
powierzchnia - 0.01.35 ha
2. Gdansk, ul. Nad Stawem, dziatka nr 344/3,
Sad Rejonowy w Gdansku
powierzchnia - 0.00.06 ha
X Wydziat Ksigg Wieczystych

3. Gdansk, ul. Nad Stawem, dziatka nr 344/4,
powierzchnia - 0.04.53 ha

4. Gdansk, ul. Nad Stawem, dziatka nr 345,
powierzchnia - 0.02.01 ha

5. Gdansk, ul. Nad Stawem, dziatka 346/1,
powierzchnia - 0.00.28 ha

6. Gdansk, ul. Kilinskiego, dziatka nr 348/3,
powierzchnia - 2.18.45 ha

3. 1. Gdansk, ul. Gotebia (dawniej ul. Kilinskiego), = uzytkowanie wieczyste
KW Nr 55229

dziatka nr 652/1, powierzchnia - 0.01.64 ha

Sad Rejonowy w Gdansku
X Wydziat Ksigg Wieczystych

2. Gdansk, ul. Pestalozziego (dawniej ul. Kilinskiego),
dziatka nr 237/1, powierzchnia - 0.04.08 ha

- wraz z prawem wiasnosci posadowionych na tej nieruchomosci budynkami, budowlami,
maszynami i urzgdzeniami zbednymi dla Spotki.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Spétki.

Uchwata Nr 8/2005

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spoitki Akcyjnej
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z dnia 5 kwietnia 2005 roku
w sprawie zmiany w Statucie Spétki.

Na podstawie art.430 Kodeksu spotek handlowych oraz § 25 ust.1 pkt 5) Statutu Spoétki,
uchwala sie
co nastepuje:

§ 1.
Zmienia sie Statut Spotki w ten sposoéb, ze :
§25 ust.2 otrzymuje brzmienie:
Oprocz spraw wymienionych w ust.1 uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy
okreslone w Kodeksie spotek handlowych, za wyjatkiem dotyczacych nabywania i
zbywania nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, ze skutkiem prawnym od chwili
zarejestrowania.

IV. Informacje o wybranych w dniu 5 kwietnia 2005 r. Cztonkach Rady Nadzorczej.

Allan James Myers -2005

Lat 57, jest prawnikiem. Posiada nastepujace tytuty: B.A.(Melbourne)-1969, LL.B.(Hons.)
Melbourne - 1970, BCL (Oxon)-1972. Pan Myers prowadzi praktyke adwokackg od 1975 r .
w Australii, Papui Nowej Gwinei i Anglii.

Od lutego 1999 r. petni funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Grupy Zywiec
S.A.

Dawid Hazelwood

Lat 58, jest biegtym rewidentem. Aktualnie jest Dyrektorem Korporcyjnym ds. Finansowych
w Heineken N.V. w Holandii. Pan D.R. Hazelwood petnit funkcje w naczelnych organach
nastepujacych spoétek: S.A.El Aguila, Heineken Finance N.V. , Asia Pacific Breweries
Limited.

Od lutego 1999 roku jest Cztonkiem Rady Nadzorczej Grupy Zywiec S.A.

John Charles Higgins

Lat 50. W 1976 r. Pan Higgins rozpoczat prace w przedsiebiorstwie rodzinnym w

branzy budowlanej jako dyrektor. Od 1979 r. do dnia dzisiejszego jest dyrektorem naczelnym
tego przedsiebiorstwa w Australi.

Od lutego 1999 roku jest Cztonkiem Rady Nadzorczej Grupy Zywiec S.A.

Krzysztof Loth

Lat 58. Jest absolwentem Szkoty Gtdwnej Planowania i Statystyki ( obecnie Szkoty
Gtownej Handlowej w Warszawie, gdzie w 1969 r. ukonczyt Wydziat Handlu
Zagranicznego. W 1975 r. uzyskujac tytut doktora nauk ekonomicznych bedac
pracownikiem naukowym SGPiS. Od 1977 r. do 1983 pracowat w Sekretariacie Organizacji
Narodéw Zjednoczonych ds. Rozwoju Przemystowego UNIDO w Wiedniu. Od 1983 r. petni
funkcje dyrektora w warszawskim Biurze Organizacji Narodow Zjednoczonych UNIDO, w
ktorej jest odpowiedzialny m.in. za promocje inwestycji i technologii, analizy ekonomiczne i
restrukturyzacje przemystu.

Byt cztonkiem Rady Spoteczno-Gospodarczej przy Prezydencie Lechu Watesie. Byt

réwniez wspétzatozycielem i Cztonek Rady Nadzorczej pierwszego prywatnego banku

w Polsce BIG S.A.

Od konca czerwca 2001 r. p. Krzysztof Loth jest Cztonkiem Rady Nadzorczej Grupy Zywiec
S.A. Nie prowadzit i nie prowadzi dziatalnoéci konkurencyjnej wobec Grupy Zywiec S.A.
Nie byt karany i nie jest wpisany do RDN.
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