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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spoétka: LC Corp S.A.

Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwotane: 27 sierpnia 2007 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 25.000.000

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

UCHWALA NR 1

§1 ZA
Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych oraz na podstawie

§ 4 i § 5 Regulaminu Walnego Zgromadzenia LC Corp S.A., Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie, wybiera na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Dariusza

Niedos$piata.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 2

§1 ZA
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad zgodny z

ogtoszeniem w Monitorze Sqdowym i Gospodarczym z dnia 3 sierpnia 2007 r., nr 150

poz. 10037:

1) Otwarcie zgromadzenia,

2) Wybdr przewodniczacego,

3) Stwierdzenie wa?nosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz

jego zdolnosci do podejmowania uchwat,

4) Przyjecie porzadku obrad,

5) Wybédr komisji skrutacyjnej,

6) Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego

sprawozdania z dziatalnosci grupy LC Corp S.A. za rok obrotowy 2006.

7) Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego

sprawozdania finansowego grupy LC Corp S.A. za rok obrotowy 2006.

8) Podjecie uchwaty w sprawie sporzadzania sprawozdan finansowych zgodnie z

Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci.

9) Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spétki,

10) Zamkniecie zgromadzenia.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 3

§1 ZA
Dziatajac na podstawie § 10 pkt 1 i pkt 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia LC

Corp S.A., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, niniejszym postanawia powotaé w

sktad Komisji Skrutacyjno-Mandatowej:

Pana Sylwestra Cetera;

Pana Mirostawa Kulka;

Pana Adriana Goska.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 4

§1 ZA

Dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu Spétek Handlowych oraz na podstawie
§ 30 ust. 1 pkt 1 Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki, po
rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LC Corp S.A. za
rok obrotowy 2006, postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej LC Corp S.A. za rok obrotowy 2006.

§ 2.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 5

§1

Dziatajac na podstawie art. 63c ust. 4 ustawy o rachunkowosci, art. 395 § 5 Kodeksu
Spétek Handlowych oraz na podstawie § 30 ust. 1 pkt 1 Statutu Spoétki, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki, po rozpatrzeniu skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej LC Corp S.A. za rok obrotowy 2006, postanawia
zatwierdzi¢ skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej LC Corp

S.A. za rok obrotowy 2006, w sktad ktérego wchodza:

1) Wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

2) Skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31.12.2006 r., wykazujacy po
stronie aktywow i pasywow sume bilansowg 545.500.256,24 zt (stownie: piecset
czterdziesci pie¢ miliondw piecéset tysiecy dwiescie piecdziesigt szes¢

ztotych

24/100).

3) Skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za okres od 03.03.2006 r. do 31.12.2006
r., wykazujacy strate netto w kwocie 4.609.228,06 zt (stownie: cztery miliony
szeséset dziewiec tysiecy dwiescie dwadziescia osiem ztotych 06/100).

4) Skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 03.03.2006

r. do 31.12.2006 r. wykazujace zwiekszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote
252.660.803,76 zt (stownie: dwiescie piecdziesiqgt dwa miliony szeséset

szescdziesigt tysiecy osiemset trzy ztote 76/100).

5) Skonsolidowany rachunek przeptywoéw pienie?nych za okres od 03.03.2006 r. do
31.12.2006 r. wykazujacy zwiekszenie stanu srodkéw pienie?nych netto o kwote
56.926.165,42 zt (stownie: piecdziesigt sze$¢ miliondw dziewieéset

dwadziescia

szesc tysiecy sto szesécdziesiagt piec ztotych 42/100).

6) Dodatkowe informacje i objasnienia do skonsolidowanego sprawozdania
finansowego.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZA

UCHWALA NR 6

§1

Na podstawie art. 45 ust. 1 lit. c w zw. z lit. a Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o
rachunkowosci (Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z pdzniejszymi zmianami)
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, podejmuje decyzje o wprowadzeniu poczawszy
od roku obrotowego rozpoczynajacego sie od dnia 1 stycznia 2007 roku obowigzku
sporzadzania przez Spoétke sprawozdan finansowych zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej oraz zwigqzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi w formie
rozporzadzen Komisji Europejskiej, zwanymi tgcznie MSR.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzywania od 1 stycznia
2007 roku.

ZA

UCHWALA NR 7

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy tekst jednolity Statutu
uwzgledniajacy zmiany zwigzane z zamiang akcji imiennych Spétki serii B, C, D
zgodnie z postanowieniem § 7 ust. 2 Statutu Spoétki oraz rejestracjq przez sad
rejestrowy w dniu 20 lipca 2007 r. podwy?szenia kapitatu zaktadowego i zto?eniem
przez Zarzad Spoétki w dniu 27 czerwca 2007r. oswiadczenia w formie aktu
notarialnego Rep. A Nr 6666/2007 o dookresleniu w Statucie wysokosci kapitatu
zaktadowego oraz liczby akcji serii J co nastgpito w wykonaniu § 3 uchwaty nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 15 marca 2007 r. zmienionej uchwatg
nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 16 kwietnia 2007 r.:

?STATUT SPOLKI AKCYINEJ

LC CORP S.A.

ROZDZIAL 1

Firma, siedziba, czas trwania

§1

ZA
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1. Stawajacy o$wiadczaja, ?e zawigzujq jako zato?yciele spdtke akcyjna.

2. Firma Spétki brzmi: LC Corp Spoétka Akcyjna.

3. Spotka bedzie mogta u?ywac firmy w skrocie: LC Corp S.A. oraz
wyrd?niajacego ja znaku graficznego.

§2

Siedzibg Spdtki jest Wroctaw.

§3

Spotka dziata¢ bedzie na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

§4

Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

ROZDZIAL II

Przedmiot dziatalnosci Spotki

§5

1. Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:

1) Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
(PKD 74.14.A),

2) Zarzadzanie i kierowanie w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
(PKD 74.14.B),

3) Dziatalno$¢ holdingéw (PKD 74.15.7),

4) Zagospodarowanie i sprzeda? nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD
70.11.2),

5) Kupno i sprzeda? nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 70.12.2),

6) Wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 70.20.2Z),

7) Obstuga nieruchomosci $wiadczona na zlecenie (PKD 70.3.),

8) Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (PKD 70.31.2),

9) Zarzadzanie nieruchomosciami na zlecenie (PKD 70.32.2),

10) Leasing finansowy (PKD 65.21.27),

11) Pozostate formy udzielenia kredytéw (PKD 65.22.7),

12) Posrednictwo finansowe pozostate, gdzie indziej nie sklasyfikowane, w zakresie,
w jakim nie zostato zastrze?one dla dziatalnosci bankéw (PKD 65.23.2),

13) Dziatalno$¢ pomocnicza finansowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
67.13.2), -

14) Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z ubezpieczeniami i funduszami
emerytalnorentowymi

(PKD 67.20.2),

15) Wynajem samochoddw osobowych (PKD 71.1),

16) Wynajem pozostatych $srodkéw transportu (PKD 71.2),

17) Wynajem maszyn i urzadzen (PKD 71.3),

18) Wynajem $rodkoéw transportu lotniczego (71.23.2),

19) Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 74.13.2),

20) Reklama (PKD 74.40.2),

21) Dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania komputerowego (PKD 72.20.2),
22) Unieszkodliwianie odpadéw (PKD 90.00.B),

23) Wywdz $mieci i odpadéw (PKD 90.00.A),

24) Wykonywanie roboét ogdlnobudowlanych zwigzanych z wznoszeniem budynkoéw
(PKD 45.21.A),

25) Doradztwo w zakresie sprzetu komputerowego (PKD 72.10.2),

26) Dziatalno$¢ w zakresie projektowania budowlanego, urbanistycznego,
technologicznego (PKD 74.20.A),

27) Dziatalnos¢ zwigzana z posrednictwem pracy (PKD 74.50.A),

28) Dziatalnos¢ rachunkowo ? ksiegowa (PKD 74.12.2),

29) Pozostata dziatalnos¢ komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
74.87.B),

2. Dziatalno$¢ wymagajaca koncesji badz zezwolenia prowadzona bedzie po ich
uzyskaniu.

§6

1. Spotka mo?e prowadzi¢ dziatalnos¢ zaréwno na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, jak poza jej granicami.

2. Spétka mo?e tworzy¢ w kraju i zagranicg oddziaty, filie, przedstawicielstwa i inne
jednostki organizacyjne oraz nabywac udziaty w spotkach prawa handlowego
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i cywilnego, a tak?e zaktadac i uczestniczy¢ w spoétkach, spoétdzielniach,
stowarzyszeniach oraz innych przedsiewzieciach wspéinych w formach prawnie
dopuszczalnych.

ROZDZIAL II1

Kapitaty i fundusze Spotki

§7

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 446.558.311,00 zt (stownie: czterysta
czterdziesci sze$¢ miliondw pieéset piecdziesigt osiem tysiecy trzysta

jedenascie

ztotych) i dzieli sie na:

- 500.000,00 (stownie: piecset tysiecy) akcji zwyktych, na okaziciela serii A,

o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) ka?da,

- 113.700.000,00 (stownie: sto trzynascie milionéw siedemset tysiecy) akcji
zwyktych, na okaziciela serii B, o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden
ztoty) ka?da,

- 1.452.546,00 (jeden milion czterysta piec¢dziesigt dwa tysigce piecset
czterdziesci

szes$C) akcji zwyktych, na okaziciela serii C, o wartosci nominalnej 1,00 zt
(stownie: jeden zioty) ka?da,

- 1.472.018,00 (jeden milion czterysta siedemdziesigt dwa tysigce osiemnascie)
akcji zwyktych, na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie:
jeden zioty) ka?da,

- 32.000.000,00 (stownie: trzydziesci dwa miliony) akcji zwyktych, na okaziciela
serii E o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zioty) ka?da.

- 102.000.000,00 (stownie: sto dwa miliony) akcji zwyktych, na okaziciela serii F
o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) ka?da,

- 80.000.000,00 (stownie: osiemdziesigt milionow) akcji zwyktych, na okaziciela
serii G o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ziloty) ka?da,

- 58.433.747,00 (piecdziesigt osiem miliondw czterysta trzydziesci trzy tysiace
siedemset czterdziesci siedem) akcji zwyktych, na okaziciela serii H o wartosci
nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zioty) ka?da,

- 57.000.000,00 (stownie: piecdziesigt siedem milionéw) akcji zwyktych, na
okaziciela serii J o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zioty) ka?da.

2. W dniu nastepujacym po dniu zatwierdzenia przez zwyczajne Walne
Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy konczacy sie 31
grudnia 2006 r. akcje serii B, C i D zostajg zamienione na akcje na okaziciela.
Je?eli jednak przed tym dniem Spoétka zawrze z Krajowym Depozytem Papierow
Wartosciowych S.A. (?KDPW?) umowe dotyczacg rejestracji tych akcji w KDPW
zwigzang z ich dematerializacjq i ubieganiem sie o dopuszczenie tych akcji do
obrotu na rynku regulowanym, akcje serii B, C i D zostajg zamienione na akcje na
okaziciela w dniu zawarcia przez Spotke wspomnianej umowy z KDPW.,

3. Akcjonariusz nie mo?e ?ada¢ zamiany akcji na okaziciela na akcje imienne.
§71

Kapitat zaktadowy Spétki zostat warunkowo podwy?szony Uchwatg nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 23 marca 2007 roku o kwote nie
wiekszg ni? 3.000.000,00 PLN (trzy miliony ztotych), w drodze emisji nie wiecej ni?
3.000.000 (trzech milionéw) akcji zwyktych, na okaziciela serii I o wartosci
nominalnej 1 (jeden) ztoty ka?da akcja, w celu przyznania praw do objecia akcji przez
obligatariuszy obligacji imiennych z prawem pierwszenstwa serii A, emitowanych
zgodnie z Uchwatq nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 23
marca 2007 roku, z wytaczeniem prawa poboru w stosunku do dotychczasowych
akcjonariuszy Spétki.

§8

Zato?ycielami Spotki sq: spotka pod firmg RB Investcom Spétka z ograniczong,
odpowiedzialnoscig z siedzibg we Wroctawiu oraz spotka LC Corp B.V. z siedzibg
w Amsterdamie (Kroélestwo Niderlandéw).

§9

1. Kapitat zaktadowy mo?e by¢ podwy?szony w drodze emisji nowych akcji lub
poprzez podwy?szenie wartosci nominalnej dotychczasowych akcji w zamian za
gotowke lub wktady niepienie?ne.
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2. Podwy?szenie kapitatu zaktadowego mo?e nastgpi¢ przez przekazanie na ten cel
funduszy wiasnych Spétki zgromadzonych w kapitale zapasowym lub kapitale
rezerwowym.

§11

1. Spoétka tworzy zgodnie z bezwzglednie obowigzujacymi przepisami prawa,
nastepujace kapitaty i fundusze:

a) kapitat zaktadowy,

b) kapitat zapasowy,

c) fundusze celowe, ktérych utworzenie jest wymagane przepisami prawa.

2. Niezale?nie od kapitatow i funduszy, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 (a) - (c)
Spotka mo?e, na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia, tworzy¢ fundusze
rezerwowe na pokrycie szczegolnych strat lub wydatkdéw, oraz fundusze celowe.
Zasady zasilania i przeznaczania zgromadzonych na nich $rodkéw zostang,
okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§12

Spétka mo?e emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne, oraz warranty
subskrypcyjne.

ROZDZIAL IV

Prawa i obowigzki Akcjonariuszy

§13

1. Akcjonariusze sg zobowigzani jedynie do $wiadczen okreslonych w niniejszym
Statucie.

2. Akcjonariusz jest zobowigzany do wniesienia petnego wktadu na akcje.

3. Akcje sg niepodzielne.

4. Na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa akcje moga by¢
umarzane za zgodq akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie
dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Nabycie przez Spétke akcji wiasnych w celu ich umorzenia wymaga zgody Rady
Nadzorczej.

§ 14

1. Akcjonariusze maja prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu
finansowym zbadanym przez biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony
przez Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom. Zysk rozdziela sie

w stosunku do liczby akcji.

2. Walne Zgromadzenie okresli, w uchwale o przeznaczeniu zysku do wyptaty
akcjonariuszom, dzien, wedtug ktérego ustalona zostanie lista akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz
termin wyptaty dywidendy.

3. Na warunkach i w granicach okreslonych przepisami kodeksu spdtek
handlowych, Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, uprawniony jest do wyptaty
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, je?eli Spétka posiadac bedzie wystarczajace $rodki na wyptate.
ROZDZIAL V

Wtadze Spotki

§ 15

Organami Spotki sa:

1. Zarzad,

2. Rada Nadzorcza,

3. Walne Zgromadzenie.

Zarzad

§ 16

1. W skiad Zarzadu wchodzi od 1 (stownie: jednego) do 5 (stownie: pieciu)
cztonkdw.

2. Czionkowie Zarzadu, w tym Prezes, sg powotywani i odwotywani przez Rade
Nadzorczg, z tym ?e cztonkdw pierwszego Zarzadu powotujg Zato?yciele.

3. Czlonkowie Zarzadu wybierani sa na okres trzyletniej kadencji. Ponowne
powotania tej samej osoby na cztonka Zarzadu sq dopuszczalne na kadencje nie
dtu?sze ni? trzy lata ka?da.

4. Czlonek Zarzadu mo?e by¢ w ka?dym czasie odwotany. W przypadku odwotania
cztonka Zarzadu w czasie trwania kadencji i powotania w to miejsce innej osoby
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kadencja osoby nowo powotanej konczy sie wraz z kadencjg catego Zarzadu. To
samo dotyczy réwnie? przypadku odwotania catego Zarzadu w toku kadencji i
powotania nowego sktadu Zarzadu, a tak?e przypadku rozszerzenia sktadu
Zarzadu w toku kadencji o nowo powotanych cztonkéw.

5. Mandat cztonka Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu. Mandat cztonka Zarzadu wygasa
rownie? wskutek $mierci rezygnacji albo odwotania go ze sktadu Zarzadu.

6. Zarzad Spotki kieruje catoksztattem dziatalnosci Spétki, reprezentuje

Spotke na

zewnatrz. Do kompetencji Zarzadu nale?3 wszelkie sprawy nie zastrze?one do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

7. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do sktadania o$wiadczen w imieniu
spotki wymagane jest wspotdziatanie dwdch cztonkdéw Zarzadu albo jednego
czionka Zarzadu tacznie z prokurentem.

8. Zarzad przedstawia Radzie Nadzorczej do zaopiniowania wszelkie wnioski oraz
projekty uchwat kierowane na obrady Walnego Zgromadzenia. Zarzad
przedktada Walnemu Zgromadzeniu wnioski lub projekty uchwat fgcznie z
opinig wydang przez Rade Nadzorczg lub informacjq o nie wydaniu przez Rade
Nadzorczg opinii wskazanej w § 21 ust. 2 niniejszego Statutu.

9. Tryb dziatania Zarzadu, a tak?e sprawy, ktére mogg by¢ powierzone
poszczegoblnym jego cztonkom oraz sprawy, ktdére wymagajg uchwaty Zarzadu
okresli szczegdtowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu i jego zmiany sg
uchwalane przez Zarzad i zatwierdzane uchwatg Rady Nadzorczej.

10. Cztonkowie Zarzadu mogg, za zgoda Rady Nadzorczej, petni¢ funkcje
cztonka

zarzadu w innych spotkach zale?nych od Spotki.

§17

W umowach i sporach miedzy Spétka a cztonkiem Zarzadu Spétke reprezentuje
Rada

Nadzorcza lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza

§ 18

1. Rada Nadzorcza jest powotywana w liczbie od 5 (stownie: pieciu) do 7 (stownie:
siedmiu) cztonkdw, na okres trzyletniej kadencji. W powy?szych granicach
liczbe cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie, jednak?e, gdy
choéby jeden z cztonkdédw Rady Nadzorczej jest wybierany w drodze gtosowania
grupami (tj. w trybie art. 385 § 5-9 Kodeksu spdétek handlowych), Rada
Nadzorcza powotana w takim przypadku sktada sie z 6 (szesciu) cztonkow.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg przez Walne Zgromadzenie, z tym
?e cztonkow pierwszej Rady Nadzorczej powotujg Zato?yciele.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej sq powotywani na okres wspdlnej kadencji.

4. Uchwata o powotaniu cztonka Rady Nadzorczej mo?e okresla¢ jego funkcje

w Radzie.

5. Cztonek Rady Nadzorczej mo?e by¢ w ka?dym czasie odwotany. W przypadku
odwotania cztonka Rady Nadzorczej w toku kadencji i powotania w to miejsce
innej osoby, kadencja osoby nowo powotanej konczy sie wraz z kadencjg catej
Rady. To samo dotyczy rownie? przypadku odwotania catej Rady w toku
kadencji i powotania nowego sktadu Rady Nadzorczej, a tak?e przypadku
rozszerzenia sktadu Rady w toku kadencji o nowo powotanych cztonkow.

6. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady. Mandat cztonka Rady Nadzorczej
wygasa réwnie? wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania go ze sktadu Rady
Nadzorczej.

7. Ponowne powotania tej samej osoby na cztonka Rady Nadzorczej sg
dopuszczalne na kadencje nie diu?sze ni? trzy lata ka?da.

§ 19

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, je?eli na posiedzeniu jest obecna co
najmniej potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.
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2. W przypadku braku quorum na posiedzeniu Rady Nadzorczej, Przewodniczacy
wyznaczy nastepne posiedzenie, ktére odbedzie sie nie pdzniej ni? w terminie

14 dni od posiedzenia, ktore nie odbylto sie z powodu braku quorum.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq bezwzgledna wiekszoscig gtoséw, o ile
niniejszy Statut nie stanowi inaczej.

4. W przypadku réwnosci gtosdéw rozstrzyga gtos przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajac swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.
Oddanie gtosu na pismie nie mo?e dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

6. Podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczg w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ jest
dopuszczalne. Uchwata jest wa?na, gdy wszyscy Cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

7. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 5 i 6 nie dotyczy wyboréw
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgacego Rady Nadzorczej, powotania

cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach cztonka Zarzadu.
§ 20

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Spétki w zakresie ustalonym
przepisami kodeksu spétek handlowych i niniejszego Statutu. Do kompetencji Rady
Nadzorczej, oprocz spraw przewidzianych w obowigzujacych przepisach, nale?y:
a) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, z wyjatkiem pierwszego
Zarzadu

powotanego przez Zato?ycieli,

b) czasowe zawieszanie Zarzadu Spétki lub poszczegéinych jego czionkdédw

w czynnosciach,

c) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

d) zatwierdzenie Regulaminu Zarzadu,

e) ustalanie zasad wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Spoéfki,

f) wyra?enie zgody na udzielenie prokury,

g) udzielanie cztonkom Zarzadu zgody na zaanga?owanie sie w dziatalnos¢
konkurencyjng dla Spétki,

h) wybor biegtego rewidenta Spotki,

i) zatwierdzanie rocznego bud?etu, planu biznesowego oraz planu strategicznego
Spotki oraz wprowadzenie zmian do takich bud?etow i plandw,

j) udzielanie zgody na potaczenie z innym podmiotem,

k) opiniowanie wniosku o likwidacje Spétki przed jego przedstawieniem Walnemu
Zgromadzeniu Akcjonariuszy,

I) zatwierdzenie limitow zadtu?enia Spotki oraz podejmowanie decyzji co do
zwiekszenia takich limitow,

m) udzielanie zgody na zacigganie przez Spétke zobowigzan finansowych, ktérych
wartos$¢ przekracza limity zatwierdzone przez Rade Nadzorczg,

n) udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, u?ytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci przez Spotke,

0) opiniowanie proponowanych zmian Statutu Spotki oraz projektéw innych uchwat
przed ich przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu,

p) udzielanie zgody na powotanie prokurenta,

g) udzielanie zgody na zawarcie przez spétke umowy, innej transakcji lub kilku
powigzanych umoéw lub innych transakcji wykraczajacych poza zakres zwyktej
dziatalnosci Spoétki lub niezwigzanych z podstawowg dziatalnosci Spétki,

ktorych

taczna wartos$¢ przekracza 1.000.000 PLN,

r) udzielanie zgody na nabycie, zbycie, wydzier?awienie i rozporzadzenie
jakimikolwiek sktadnikami majatku lub innymi aktywami Spétki w ramach
transakcji wykraczajacej poza zakres zwyktej dziatalnosci Spotki lub
niezwigzanych z podstawowag dziatalnoscia Spotki, ktérych wartosc

przekracza

500.000 PLN,

s) wyra?anie zgody na udzielenie poreczenia, podpisanie w imieniu Spotki
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jakichkolwiek weksli zabezpieczajacych zobowigzania 0séb lub podmiotow
trzecich oraz podjecie wszelkich czynnos$ci majacych na celu zabezpieczenie
zobowigzan innych oséb lub podmiotdw, ktdrych wartos¢ przekracza 1.000.000
PLN,

t) udzielanie zgody na objecie lub nabycie akcji lub udziatdw w innych spotkach lub
dokonanie innej inwestycji w inne spotki lub przystapienie do wspdlnego
przedsiewziecia, w przypadku gdy warto$¢ pojedynczej inwestycji przekracza
500.000 PLN,

u) zatwierdzanie limitu kwoty obcig?en na skfadnikach majatkowych Spétki
(zastawow, hipotek lub innych obcig?en) oraz podejmowanie decyzji co do
zwiekszenia takich limitdw,

v) ustanawianie przez Spotke obcig?en na sktadnikach jej majatku, w przypadku,
gdy

wartos¢ takich obcig?en przekracza limity zatwierdzone przez Rade Nadzorcza,
w) wyra?anie zgody na petnienie przez cztonkdw Zarzadu Spotki, funkcji cztonka
zarzadu w spotkach zale?nych od Spoétki,

X) wyra?enie zgody na reprezentowanie Spdtki przez cztonkéw Zarzadu w stosunkach
ze spbtkami zale?nymi, w szczegodlnosci do jednoczesnego reprezentowania
(wspodtreprezentowania) spétek od niej zale?nych w stosunkach ze Spétka jako
cztonek zarzadu wszystkich tych spotek,

y) wyra?anie zgody na nabycie przez Spoétke akcji wikasnych w celu ich umorzenia.
§21

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w razie zaistnienia potrzeby, nie rzadziej
jednak ni? raz na kwartat. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje jej
Przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego,

ktory wowczas przewodniczy obradom z zastrze?eniem postanowien § 22
niniejszego Statutu.

2. Rada Nadzorcza wydaje opinie w sprawach wnioskéw oraz projektéw uchwat
przedkitadanych przez Zarzad Walnemu Zgromadzeniu oraz podejmuje uchwaty

w sprawie wyra?enia lub odmowy wyra?enia zgody na czynnosci, o ktérych

mowa w § 20 niniejszego Statutu.

3. Rada Nadzorcza dziata zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Rade
Nadzorczg i zatwierdzonym przez Walne Zgromadzenie.

§ 22

1. Zarzad lub czlonek Rady Nadzorczej moga ?adac zwotania Rady Nadzorczej,
podajac proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej

zwotuje posiedzenie w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

2. Je?eli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 1,
wnioskodawca mo?e je zwotaé¢ samodzielnie, podajac date, miejsce

i proponowany porzadek obrad.

§ 23

W razie zawieszenia w czynnosciach lub statej niemo?nosci sprawowania czynnosci
przez cztonkdw Zarzadu powodujacych, i? pozostata liczba cztonkdéw zarzadu
Spotki

jest ni?sza ni? minimalna liczba cztonkéw okreslona w niniejszym Statucie, Rada
Nadzorcza powinna niezwtocznie przedsiewzig¢ odpowiednie kroki celem
uzupetnienia skfadu Zarzadu.

Walne Zgromadzenie

§ 24

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 25

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki najpdzniej w ciggu szesciu
miesiecy po uptywie roku obrotowego.

§ 26

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki.

2. We wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nale?y
wskazac¢ sprawy, ktdre powinny by¢ wniesione pod obrady.

3. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania zwyczajnego walnego zgromadzenia, je?eli
zarzad nie zwota go w odpowiednim terminie, oraz nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia, je?eli zwotanie go uzna za wskazane, a zarzad nie zwota walnego
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zgromadzenia w terminie dwdch tygodni od dnia zgtoszenia odpowiedniego
?adania przez Rade Nadzorcza.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dziesiata
kapitatu zaktadowego mogq ?qdac zwotania nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jak rownie? umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najbli?szego Walnego Zgromadzenia. $adanie takie nale?y zto?y¢ na pismie do
Zarzadu najpézniej na miesiqc przed proponowanym terminem Walnego
Zgromadzenia.

§ 27

1. Walne Zgromadzenie mo?e podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba ?e caty kapitat jest reprezentowany na Walnym
Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie podnidst sprzeciwu co do powziecia
uchwaty.

2. Porzadek obrad ustala organ zwotujacy Walne Zgromadzenie. Walne
Zgromadzenie jest uprawnione do dokonania zmian porzadku obrad zgodnie

z przepisami Kodeksu spétek handlowych.

3. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki albo w Warszawie albo
w Katowicach.

§ 28

1. Walne Zgromadzenie mo?e podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji Spétki, o ile niniejszy Statut lub kodeks spotek
handlowych nie stawiajg surowszych warunkow powziecia uchwat.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledna wiekszoscig
gtosdéw, o ile obowigzujace przepisy lub postanowienia niniejszego Statut nie
stawiajq surowszych warunkdéw powziecia uchwat.

3. Ka?da akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

4., Akcjonariusz mo?e uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie badz przez
petnomocnika.

5. Lista obecnosci zawierajaca spis uczestnikdw Walnego Zgromadzenia

z wymienieniem liczby akcji, ktére ka?dy z nich przedstawi i stu?acej im ilosci
gtoséw, podpisana przez przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia powinna

by¢ sporzadzona niezwtocznie po wyborze przewodniczacego.

§ 29

1. Gltosowanie jest jawne.

2. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy odwotaniu lub zawieszaniu wiadz Spoétki lub
likwidatorow, w przypadku pociagniecia wtadz Spétki do odpowiedzialnosci, jak
réwnie? w sprawach osobowych oraz we wszystkich innych sprawach na ?adanie
przynajmniej jednego z akcjonariuszy.

§ 30

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nale?y w szczegolnosci podejmowanie
uchwat w sprawach:

1) rozpatrzenia i zatwierdzania sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz
sprawozdan finansowych za poprzedni rok obrotowy,

2) podziatu zysku oraz pokrycia strat za rok ubiegty,

3) okreslenia dnia, wedtug ktdérego ustalana jest lista akcjonariuszy uprawnionych
do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy),

4) udzielenia absolutorium cztonkom organéw Spoétki z wykonania przez nich
obowigzkdw,

5) zmiany Statutu,

6) podwy?szenia lub obni?enia kapitatu zaktadowego Spotki,

7) wytaczenia prawa poboru akcji nowych emisji przez dotychczasowych
Akcjonariuszy,

8) potaczenia, podziatu, rozwigzania lub likwidacji Spotki,

9) przeksztatcenia Spotki,

10) umarzania akgji,

11) emisji obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa i warantow
subskrypcyjnych,

12) zbycia i wydzier?awienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

13) powotywania i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej, z wyjatkiem cztonkow
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pierwszej Rady Nadzorczej powotanych przez Zato?ycieli,

14) ustalania wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,

15) zatwierdzania Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,

16) wyboru petnomocnika do reprezentacji Spotki w umowach i sporach z cztonkami
Zarzadu,

17) tworzenia lub likwidacji funduszy oraz kapitatow Spotki,

18) innych okres$lonych w Statucie i w przepisach kodeksu spétek handlowych.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, u?ytkowania wieczystego lub udziatu

w nieruchomosci nie wymaga uchwaty walnego zgromadzenia.

§ 31

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a jego
nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorczej, a nastepnie sposrod osob
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie

otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego
Zgromadzenia, usuwac lub zmienia¢ kolejnosci spraw zamieszczonych

w porzadku obrad.

3. Usuniecie z porzadku obrad Walnego Zgromadzenia badz zaniechanie
rozpatrywania przez Walne Zgromadzenie sprawy umieszczonej w porzadku
obrad na wniosek akcjonariusza wymaga podjecia uchwaty Walnego
Zgromadzenia, po uprzednio wyra?onej zgodzie przez wszystkich akcjonariuszy,
ktorzy zgtosili taki wniosek. Uchwata Walnego Zgromadzenia w tej sprawie
wymaga wiekszosci 75% gtoséw reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.
ROZDZIAL VI

Rachunkowos$¢ Spotki

§ 32

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy Spétki rozpoczyna
sie z chwilg rejestracji i konczy 31 grudnia 2006 roku.

§ 33

1. Wyptata dywidendy powinna nastgpi¢ w ciggu 3 miesiecy od zatwierdzenia
sprawozdania finansowego i podjecia uchwaty o podziale zysku przez Walne
Zgromadzenie z zastrze?eniem postanowien § 14 ust. 3 niniejszego Statutu.

2. Terminy i miejsca wyptat dywidend ustala i ogtasza Zarzad.

Koszty zato?enia Spotki

§ 34

1. Przybli?ona kwota wszystkich kosztéw obcig?ajacych Spdtke w zwigzku

z utworzeniem Spotki nie przekroczy 20.000,00 zt (stownie: dwadziescia tysiecy
ztotych).

2. Pozostate koszty, optaty i wydatki zwigzane z zato?eniem Spoétki pokrywajg
zato?yciele.

ROZDZIAL VII

Postanowienia koncowe

§ 35

Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje prowadzi
sie pod firma Spdtki z dodatkiem ?w likwidacji?. Likwidatorami sg cztonkowie
Zarzadu, chyba ?e Walne Zgromadzenie postanowi inaczej. Uchwata taka zapada
wiekszoscig trzech czwartych gtoséw z uwzglednieniem wyjatkow przewidzianych
w

przepisach Kodeksu spoétek handlowych.

§ 36

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu spétek handlowych.?

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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