AVIVA

Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotka: ENERGA S.A.

Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwolane: 15 grudnia 2016 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 13.757.000

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

Uchwata Nr 1

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie, co
nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Pani Joanny Mirostawy Szatkowskiej,
PESEL 82022503660, legitymujacej sie dowodem osobistym APX376338 na
Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 1 zostata podjeta w gtosowaniu tajnym 404 877 410 gtosami ZA, przy
braku gtosow PRZECIW i braku gtosow WSTRZYMUJACYCH SIE, na taczng

liczbe 404 877 410 waznych oddanych gtoséw z 259 949 410 akcji stanowigcych
62,78% w kapitale zaktadowym Spétki.

ZA

Uchwata Nr 2

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki pod firma: ENERGA Spétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ENERGA SA
Uchwala sie, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spotki postanawia przyjaé nastepujacy porzadek obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ENERGA SA:

1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wyboér Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zgromadzenia i jego zdolnosci do powziecia
wigzacych uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

5. Powziecie Uchwat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ENERGA Spoétka Akcyjna w
sprawie zmiany Statutu Spotki wraz z uzasadnieniem (Zataczniki od Nr 3.1 do Nr 3.24).
6. Powziecie uchwaty w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkdéw

Zarzadu Spétki ENERGA Spétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku.

7. Powziecie uchwaty w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkdéw Rady
Nadzorczej Spdtki ENERGA Spétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku.

8. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 2 zostata podjeta w glosowaniu jawnym 404 877 410 gtosami ZA, przy
braku gtoséw PRZECIW i braku gtoséw WSTRZYMUJACYCH SIE, na faczng,

liczbe 404 877 410 waznych oddanych gtosow z 259 949 410 akcji stanowigcych
62,78% w kapitale zaktadowym Spétki.

ZA

Uchwata Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma: ENERGA Spétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

PRZECIW

Strona 1z 16




AVIVA

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 23a ust. 2 Statutu Spétki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

g1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spétki, w ten sposob, ze w
§ 23a ust. 2 w dotychczasowym brzmieniu:

?2. W sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej 3 cztonkdw, w tym przynajmniej 1
cztonek powinien spetnia¢ warunki niezaleznosci okreslone przepisami prawa z
uwzglednieniem regulacji, o ktérych mowa w § 23b ust. 2, oraz posiadac kwalifikacje w
dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej.?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?2. Rada Nadzorcza moze powotywac inne komitety state lub dorazne.?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spétki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 4

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki pod firma: ENERGA Spétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

W sprawie: zmiany § 23a ust. 3-5 Statutu Spoétki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,
co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spétki, w ten sposob, ze
usuwa sie w § 23a ust. 3-5 o tresci:

?3. W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkow,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkoéw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkow,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkdw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkodw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkdw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkoéw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkow,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkdw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkow,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkdw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkodw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkow,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkdw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkow,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkdw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkow,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkdw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkodw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkow,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkdw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkow,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkdw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkow,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkdw,
zadania W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkodw,
zadania Komitetu Audytu wykonywane beda przez cztonkéw Rady Nadzorczej. Komitetu
Audytu wykonywane beda przez cztonkédw Rady Nadzorczej. Komitetu Audytu
wykonywane bedg przez cztonkdw Rady Nadzorczej. Komitetu Audytu wykonywane
beda przez cztonkdw Rady Nadzorczej. Komitetu Audytu wykonywane bedg przez
cztonkéw Rady Nadzorczej. Komitetu Audytu wykonywane bedg przez cztonkéw Rady
Nadzorczej. Komitetu Audytu wykonywane bedg przez cztonkéw Rady Nadzorczej.

PRZECIW
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Komitetu Audytu wykonywane bedg przez cztonkdéw Rady Nadzorczej. Komitetu Audytu
wykonywane beda przez cztonkédw Rady Nadzorczej. Komitetu Audytu wykonywane

beda przez cztonkdw Rady Nadzorczej. Komitetu Audytu wykonywane beda przez
cztonkéw Rady Nadzorczej.

4. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:

1) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

2) monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego
oraz zarzadzania ryzykiem,

3) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,

4) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, w tym w przypadku $wiadczenia ustug, o ktérych mowa w art.
48 ust. 2 ustawy z dnia 7 maja 2009 roku o biegtych rewidentach i ich samorzadzie,
podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym
(Dz.U. Nr 77, poz. 649 ze zm.).

5. Komitet Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot uprawniony Komitet Audytu
rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot uprawniony Komitet Audytu rekomenduje Radzie
Nadzorczej podmiot uprawniony Komitet Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot
uprawnionyKomitet Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot uprawniony Komitet
Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot uprawniony Komitet Audytu rekomenduje
Radzie Nadzorczej podmiot uprawniony Komitet Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej
podmiot uprawniony Komitet Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot
uprawnionyKomitet Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot uprawniony Komitet
Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot uprawniony Komitet Audytu rekomenduje
Radzie Nadzorczej podmiot uprawnionyKomitet Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot
uprawniony Komitet Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot uprawniony Komitet
Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot uprawniony Komitet Audytu rekomenduje
Radzie Nadzorczej podmiot uprawnionyKomitet Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot
uprawniony Komitet Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot uprawniony Komitet
Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej podmiot uprawniony do badania do badania do badania
do badania sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji f sprawozdan
finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych do
przeprowadzenia czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych do przeprowadzenia
czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji f
sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych
do przeprowadzenia czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych do przeprowadzenia
czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji f
sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych
do przeprowadzenia czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych do przeprowadzenia
czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji f
sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych
do przeprowadzenia czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych do przeprowadzenia
czynnosci rewizji f sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji f
sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji f inansowej inansowej
Spotki .? .

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie Zmiana ma na celu uporzadkowanie kwestii zwigzanych z funkcjonowaniem
komitetéw statych i doraznych w Radzie Nadzorczej Spotki. Jednym z elementéw tych
dziatan jest usuniecie szczegétowych postanowien o sposobie funkcjonowania

Komitetu Audytu, ktdére sg powieleniem zapiséw Regulaminu tego Komitetu,

Uchwata Nr 5

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 25 Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,
co nastepuje:

ZA
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§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spétki, w ten sposéb, ze:
1) dotychczasowaq tresc¢ § 25 oznacza sie jako ust. 3 tego paragrafu, w ktérym wyraz
?Regulamin? zastepuje sie wyrazem ?Regulaminu?,

2) w § 25 dodaje sie ust. 1 i ust. 2, o tresci:

?1. Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
gtosu osobiscie lub przez petnomocnikéw.

2. Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia jest transmitowany w czasie rzeczywistym, a jego
zapis w formie audio lub wideo jest umieszczany na stronie internetowej Spétki po
zakonczeniu obrad.?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 6

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spotki pod firma: ENERGA Spdtka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

W sprawie: zmiany § 17 ust. 1 pkt 15 lit. a Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spoétek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

g1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spotki, w ten sposob, ze w
§ 17 ust. 1 pkt 15 lit. a w dotychczasowym brzmieniu:

?a) nabycie sktadnikdw aktywow trwatych, w tym w szczegdlnosci na nabycie
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, udziatdw w nieruchomosci lub udziatéw w
uzytkowaniu wieczystym o wartosci przekraczajacej 5 000 000 ztotych, a
nieprzekraczajacej 20 000 000 ziotych,?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?a) nabycie sktadnikdw aktywow trwatych, w tym w szczegdlnosci na nabycie
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, udziatdw w nieruchomosci lub udziatéw w
uzytkowaniu wieczystym o wartosci przekraczajacej 10 000 000 ztotych, a
nieprzekraczajacej 40 000 000 ziotych,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 7

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Spotki pod firma: ENERGA Spétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 17 ust. 1 pkt 15 lit. b Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,
co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spotki, w ten sposob, ze w
§ 17 ust. 1 pkt 15 lit. b w dotychczasowym brzmieniu:

?b) rozporzadzenie sktadnikiem aktywdw trwatych w tym w szczegdlnosci na
rozporzadzenie nieruchomoscia, uzytkowaniem wieczystym, udziatem w
nieruchomosci lub udziatem w uzytkowaniu wieczystym o wartosci przekraczajacej 5
000 000 ztotych, a nieprzekraczajacej 20 000 000 ztotych,?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?b) rozporzadzenie sktadnikiem aktywow trwatych w tym w szczegdlnosci na
rozporzadzenie nieruchomoscia, uzytkowaniem wieczystym, udziatem w
nieruchomosci lub udziatem w uzytkowaniu wieczystym o wartosci przekraczajacej 10
000 000 ztotych, a nieprzekraczajacej 40 000 000 ztotych,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
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Spétki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. Uzasadnienie

Uchwata Nr 8

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spotki pod firma: ENERGA Spétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 17 ust. 1 pkt 15 lit. ¢ Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spétek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spotki, w ten sposob, ze w
§ 17 ust. 1 pkt 15 lit. ¢ w dotychczasowym brzmieniu:

?c) zawarcie przez Spétke istotnej umowy z podmiotem powigzanym (w rozumieniu
Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim), za wyjatkiem typowych umoéw, zawieranych

na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez

Spétke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spotka posiada wiekszosciowy udziat
kapitatowy,?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?c) zawarcie przez Spotke umowy z podmiotem powigzanym, ktérej wartos$c

przekracza 10% kapitatow witasnych Spoétki, za wyjatkiem typowych umoéw,

zawieranych na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej
przez Spoétke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spétka posiada wiekszosciowy

udziat kapitatowy,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spétki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. Uzasadnienie

Uchwata Nr 9

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spotki pod firma: ENERGA Spétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 17 ust. 1 pkt 15 lit. d Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

g1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spotki, w ten sposob, ze w
§ 17 ust. 1 pkt 15 lit. d w dotychczasowym brzmieniu:

?d) zaciaganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji i
poreczen majatkowych o wartosci przekraczajacej 5 000 000 ztotych, za

wyjatkiem zobowigzan warunkowych dotyczacych spoétek zaleznych,?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?d) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spoétke gwarancji i
poreczen majatkowych o wartosci przekraczajgcej 10 000 000 ztotych, za

wyjatkiem zobowigzan warunkowych dotyczacych spétek zaleznych,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 10

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 17 ust. 1 pkt 15 lit. e Statutu Spoétki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,
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co nastepuje:

g1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spotki, w ten sposob, ze w
§ 17 ust. 1 pkt 15 lit. e w dotychczasowym brzmieniu:

?e) wystawianie weksli o wartosci przekraczajacej 5 000 000 ztotych,?,

otrzymuje nowa, nastepujacq tresc:

?e) wystawianie weksli o wartosci przekraczajgcej 10 000 000 ztotych,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§ 3

Uchwata Nr 11

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 17 ust. 1 pkt 15 w zakresie dodania lit. j Statutu Spétki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spétki, w ten sposob, ze w
§ 17 ust. 1 pkt 15 dodaje sie lit. j o tresci:

?j) przedsiewziecia inwestycyjne dotyczace lub zwigzane z jednostka wytworczg

oraz jednostka kogeneracyjng o wartosci przekraczajacej 50 000 000 EURO lub siecig
dystrybucyjna o wartosci przekraczajacej 5 000 000 EURO - w rozumieniu prawa
energetycznego ? realizowane lub wspoifinansowane albo zabezpieczone przez Spotke
albo na majatku Spoétki,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spétki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

ZA

Uchwata Nr 12

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki pod firma: ENERGA Spédtka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 5 Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spoétek handlowych, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki ENERGA S.A. z siedzibg w Gdansku (?Spétka?), uchwala,
co nastepuje:

g1

Dokonuje sie zmiany Statutu Spotki, w ten sposdb, ze:

1) dotychczasowaq tres$¢ § 5 oznacza sie jako ust. 1 tego paragrafu,

2) w § 5 dodaje sie ust. 2, o tresci:

?2. Spétka realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa energetycznego
Rzeczypospolitej Polskiej?.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

WSTRZYMAL SIE

Uchwata Nr 13

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 17 ust. 1 pkt 21 lit. a Statutu Spoétki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,
co nastepuje:

g1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spotki, w ten sposoéb, ze w
§ 17 ust. 1 pkt 21 lit. a w dotychczasowym brzmieniu:

?a) zaciggniecia zobowigzania, ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego lub
rozporzadzenia prawem, w tym w szczegdlnosci nabycia lub zbycia nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego, udziatdéw w nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym o
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wartosci przekraczajacej 5 000 000 zfotych,?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?a) zaciggniecia zobowigzania, ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego lub
rozporzadzenia prawem, w tym w szczegolnosci nabycia lub zbycia nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego, udziatdw w nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym o
wartosci przekraczajacej 10 000 000 ztotych,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 14

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 17 ust. 1 pkt 21 lit. b Statutu Spofki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spétki, w ten sposob, ze w
§ 17 ust. 1 pkt 21 lit. b w dotychczasowym brzmieniu:

?b) udzielanie przez Spotke gwarancji i poreczen majatkowych o wartosci

przekraczajacej 5 000 000 ziotych,?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?b) udzielanie przez Spétke gwarancji i poreczen majatkowych o wartosci

przekraczajacej 10 000 000 ztotych,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spétki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 15

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spotki pod firma: ENERGA Spédtka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 17 ust. 1 pkt 21 lit. g Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spotki, w ten sposob, ze w
§ 17 ust. 1 pkt 21 lit. g w dotychczasowym brzmieniu:

?g) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spétki lub jego zorganizowanej czesci

oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego, jezeli ich wartos¢ przekracza
20 000 000 ztotych,?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?g) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa Spoétki lub jego zorganizowanej czesci

oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego, jezeli ich warto$¢ przekracza
40 000 000 ziotych,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 16

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 26 ust. 1 pkt 1 Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,
co nastepuje:
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g1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spétki, w ten sposéb, ze w
§ 26 ust. 1 pkt 1 w dotychczasowym brzmieniu:

?1) nabycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatébw w nieruchomosci lub
w uzytkowaniu wieczystym, o wartosci przekraczajacej 20 000 000 ziotych,?,

otrzymuje nowa, nastepujacq tresc:

?1) nabycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatdw w nieruchomosci lub
w uzytkowaniu wieczystym, o wartosci przekraczajacej 40 000 000 ztotych,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 17

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 26 ust. 1 pkt 2 Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spotki, w ten sposob, ze w
§ 26 ust. 1 pkt 2 w dotychczasowym brzmieniu:

?2) nabycie sktadnikow aktywow trwatych, z wyjatkiem nieruchomosci lub

uzytkowania wieczystego oraz z wyjatkiem nabycia i objecia akcji lub udziatéw w innych
spotkach, o wartosci przekraczajacej 20 000 000 ztotych,?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?2) nabycie skfadnikdéw aktywow trwatych, z wyjgtkiem nieruchomosci lub

uzytkowania wieczystego oraz z wyjatkiem nabycia i objecia akcji lub udziatéw w innych
spotkach, o wartosci przekraczajacej 40 000 000 ztotych,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 18

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 26 ust. 1 pkt 3 Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spétki, w ten sposob, ze w
§ 26 ust. 1 pkt 3 w dotychczasowym brzmieniu:

?3) rozporzadzanie sktadnikami aktywow trwatych, w tym nieruchomoscia,
uzytkowaniem wieczystym lub udziatem w nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym,
z wyjatkiem akcji lub udziatdow w innych spdtkach, o wartosci przekraczajacej 20

000 000 zitotych,?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?3) rozporzadzanie sktadnikami aktywow trwatych, w tym nieruchomoscia,
uzytkowaniem wieczystym lub udziatem w nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym,
z wyjatkiem akcji lub udziatéw w innych spétkach, o wartosci przekraczajacej 40

000 000 ztotych,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 19
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Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki pod firma: ENERGA Spétka Akcyjna z siedzibg w

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 10 Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany § 10 Statutu Spoétki, w ten sposob,
ze:

1) ust. 1 w dotychczasowym brzmieniu:

?1. Akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa, reprezentowanemu przez Ministra Skarbu Panstwa,
przystugujg uprawnienia wynikajgce ze Statutu oraz z odrebnych przepisow.?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?1. Akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa, reprezentowanemu przez wtasciwego ministra,
przystugujg uprawnienia wynikajgce ze Statutu oraz z odrebnych przepisow.?,

2) usuwa sie ust. 2 i 3 o tresci:

?2. W okresie gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spotki, przystugujg mu w
szczegoblnosci nastepujace uprawnienia:

1) prawo do otrzymywania informacji o Spoétce w formie sprawozdania kwartalnego, zgodnie
z wytycznymi Ministra Skarbu Panstwa,

2) prawo do otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej
sytuacji Spotki,

3) prawo do zawiadamiania o zwotaniu Walnego Zgromadzenia listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru lub pocztg kurierskg, nawet jesli Walne Zgromadzenie jest
zwotywane przez ogtoszenie w Monitorze Sadowym i Gospodarczym,

4) prawo do otrzymywania kopii wszystkich uchwat podjetych przez Rade Nadzorczg

oraz protokotow z tych posiedzen Rady Nadzorczej, na ktorych:

a) dokonywana jest roczna ocena dziatalnosci Spétki zwigzana z zakonczeniem roku
obrotowego,

b) podejmowane sa uchwaty w sprawie powotywania, odwotywania albo zawieszenia w
czynnosciach cztonkéw Zarzadu,

c) podejmowane sg uchwaty w sprawie delegowania cztonkéw Rady Nadzorczej do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu,

d) ztozono zdania odrebne do podjetych uchwat,

5) prawo do otrzymywania kopii informacji przekazywanych Ministrowi wtasciwemu do
spraw finansow publicznych o udzielonych poreczeniach

i gwarancjach, na podstawie art. 34 ustawy z dnia 8 maja 1997 roku o poreczeniach i
gwarancjach udzielanych przez Skarb Panstwa oraz niektore osoby prawne (tekst jednolity
Dz.U. z 2003 roku, Nr 174, poz. 1689 ze zm.),

6) prawo do otrzymywania sprawozdan Rady Nadzorczej sporzadzanych w zwigzku ze
sprawowaniem nadzoru nad realizacjq przez Zarzad inwestycji oraz nadzoru nad
prawidtowoscig i efektywnoscia wydatkowania $rodkéw pienieznych na

inwestycje, w tym w szczegdlnosci na zakup aktywdw trwatych,

7) prawo do otrzymywania, co najmniej raz do roku wraz ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z
wynikdw oceny rocznego sprawozdania finansowego (skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej), opinii Rady Nadzorczej w kwestii ekonomicznej zasadnosci
zaangazowania kapitatowego Spétki w innych spétkach prawa handlowego,

8) prawo do otrzymywania kopii ogtoszen, objetych obowigzkiem publikacyjnym w
Monitorze Sadowym i Gospodarczym,

9) prawo do otrzymywania kompletéw dokumentdw, bedacych zgodnie z art. 395 § 2
Kodeksu spoétek handlowych przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj.:
a) sprawozdania finansowego (skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej),

b) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki (sprawozdania Zarzadu z

dziatalnosci grupy kapitatowej) za ubiegty rok obrotowy,

c) opinii i raportu biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego (skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy kapitatowej),

d) sprawozdania Rady Nadzorczej,

e) wniosku Zarzadu co do podziatu zysku i pokrycia straty,

10) prawo do otrzymywania tekstu jednolitego Statutu, w terminie czterech tygodni od dnia
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wpisania do rejestru przedsiebiorcow zmian w Statucie.

3. Z dniem dopuszczenia akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym traci moc ust. 2.?,
3) numer dotychczasowego ust. 4 zmienia sie na numer 2,

4) ust. 2 (dotychczasowy ust. o numerze 4) pkt 1 w dotychczasowym brzmieniu:

?1) prawo do otrzymywania informacji o Spotce i grupie kapitatowej Spétki w formie
sprawozdania kwartalnego, zgodnie z wytycznymi Ministra Skarbu Panstwa [z zastrzezeniem
wiasciwych przepiséw dotyczacych ujawniania informacji poufnych],?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?1) prawo do otrzymywania informacji o Spétce i grupie kapitatowej Spétki w formie
sprawozdania kwartalnego, zgodnie z wytycznymi ministra wlasciwego do reprezentacji
Skarbu Panstwa [z zastrzezeniem wiasciwych przepiséw dotyczacych ujawniania
informacji poufnych],?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spétki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 20

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki pod firma: ENERGA Spédtka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

W sprawie: zmiany § 16 Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spétek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

g1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany § 16 Statutu Spoétki, w ten sposadb,
ze:

1) ust. 4 w dotychczasowym brzmieniu:

?4. Dopoki ponad 50% kapitatu zaktadowego Spoétki lub 50% liczby akcji Spotki

nalezy do Skarbu Panstwa lub innych panstwowych oséb prawnych, zasady i wysokos¢
wynagradzania cztonkéw Zarzadu ustala sie z uwzglednieniem przepiséw ustawy z
dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu 0s6b kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi (Dz. U. z 2013r., poz. 254 tekst jednolity).?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?4. Dopoki ponad 50% kapitatu zakladowego Spétki lub 50% liczby akcji Spotki

nalezy do Skarbu Panstwa lub innych panstwowych osdb prawnych, zasady i wysoko$¢
wynagradzania cztonkow Zarzadu ustala sie z uwzglednieniem przepiséw ustawy z
dnia 9 czerwca 2016 roku (Dz. U. z 2016 roku, poz. 1202) o zasadach ksztattowania
wynagrodzen osob kierujacych niektdrymi spotkami.?,

2) usuwa sie ust. 5 o tresci:

?5. Z chwilg, gdy Skarb Panstwa posiada potowe lub mniej akcji w Spotce, cztonek
Zarzadu moze byc¢:

1) odwotany lub zawieszony w czynnosciach réwniez przez Walne Zgromadzenie,

2) zawieszony w czynnosciach z waznych powoddéw przez Rade Nadzorcza.?,

3) dotychczasowe numery ust. 6 i 7 zmienia sie odpowiednio na numery 5 6,

4) ust. 6 (dotychczasowy ust. o numerze 7) w dotychczasowym brzmieniu:

?6. Czionek Zarzadu sktada rezygnacje z petnionej funkcji Radzie Nadzorczej.
Oswiadczenie o rezygnacji powinno by¢ ztozone w formie pisemnej.?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?6. Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje z petnionej funkcji innemu Cztonkowi

Zarzadu lub prokurentowi, a w przypadku, gdy nie jest to mozliwe, Radzie Nadzorczej.
Oswiadczenie o rezygnacji powinno by¢ ztozone w formie pisemnej. O ztozonej
rezygnacji Cztonek Zarzadu informuje Przewodniczacego Rady Nadzorczej.?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spétki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

WSTRZYMAL SIE

Uchwata Nr 21
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

ZA
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Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany dyspozycji § 17 ust. 1 pkt 20 Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

g1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spotki, w ten sposoéb, ze w
dyspozycji § 17 ust. 1 pkt 20:

1) wyraz: ?ustalenie?, zastepuje sie wyrazem: ?okreslenie?,

2) zwrot o tresci: ?reprezentanta Spotki?, zastepuje sie wyrazem: ?Spédtke?,

3) tirety zastepuje sie literami od a) do d).

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 22

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany dyspozycji § 17 ust. 1 pkt 21 Statutu Spétki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spétki, w ten sposob, ze w
dyspozycji § 17 ust. 1 pkt 21 wyraz: ?ustalenie?, zastepuje sie wyrazem: ?okreslenie?.
§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spétki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 23

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spotki pod firma: ENERGA Spédtka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

W sprawie: zmiany § 17 ust. 2 pkt 1 Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spotki, w ten sposob, ze w
§ 17 ust. 2 pkt 1 w dotychczasowym brzmieniu:

?1) przekazywac Radzie Nadzorczej kwartalng informacje odnosnie przedsiewzie¢
inwestycyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 15 lit. i, niezaleznie od zaawansowania
przedsiewziecia lub projektu,?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?1) przekazywac Radzie Nadzorczej kwartalng informacje odnosnie przedsiewzie¢
inwestycyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 15 lit. j, niezaleznie od zaawansowania
przedsiewziecia lub projektu,?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. Uzasadnienie

Uchwata Nr 24

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 18 ust. 5i 7 Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,
co nastepuje:
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§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spétki, w ten sposéb, ze w
§ 18:

1) ust. 5 w dotychczasowym brzmieniu:

?5. W okresie, w ktdrym Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spétki, do petnienia funkcji
cztonkdéw Rady Nadzorczej moga zosta¢ powotane ? jako reprezentanci Skarbu

Panstwa ? jedynie osoby, ktére ztozyly egzamin, o ktérym mowa w art. 12 ust. 2

ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji z dnia 30 sierpnia 1996 roku (tekst jednolity Dz. U.
2013, poz. 216).?,

otrzymuje nowg, nastepujaca tresc:

?5. W okresie, w ktorym Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spotki, do petnienia funkcji
cztonkéw Rady Nadzorczej moga zostaé powotane - jako reprezentanci Skarbu

Panstwa - jedynie osoby, ktore ztozyly egzamin, o ktérym mowa w art. 12 ust. 2

ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji z dnia 30 sierpnia 1996 roku (tekst jednolity Dz.U. z
2016 roku, poz. 981).?,

2) ust. 7 w dotychczasowym brzmieniu:

?7. Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje z petnionej funkcji Zarzadowi

Spotki. Oswiadczenie o rezygnacji powinno by¢ ztozone w formie pisemnej.?,

otrzymuje nowa, nastepujaca tresc:

?7. Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje z petnionej funkcji dowolnemu
Cztonkowi Zarzadu Spétki lub prokurentowi. Oswiadczenie o rezygnacji powinno by¢
ztozone w formie pisemnej. O ztozonej rezygnacji Cztonek Rady Nadzorczej informuje
Przewodniczgacego Rady Nadzorczej.?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 25

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spétki pod firma: ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zmiany § 22 ust. 6 Statutu Spofki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie,
co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spdtki, w ten sposdb, ze ust.

6 w § 22, po wyrazie: ?(e-mail)?, dodaje sie zwrot: ?, wideokonferencji lub telekonferencji?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spétki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

ZA

Uchwata Nr 26

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki pod firma: ENERGA Spédtka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

W sprawie: zmiany § 26 ust. 1 pkt 7 Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 i § 5 Kodeksu spétek handlowych, uchwala sie,

co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spotki, w ten sposob, ze w
§ 26 ust. 1 pkt 7 usuwa sie zwrot: ?z zastrzezeniem terminu okreslonego w § 31 ust. 2
Statutu?.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych na podstawie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

ZA

Uchwata Nr 27
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Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki pod firma: ENERGA Spétka Akcyjna z siedzibg w

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu Spétki ENERGA
Spétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

Dziatajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7 i art. 8 ustawy z dnia
9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi
spotkami (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202) Walne Zgromadzenie Spotki ENERGA SA uchwala,
co nastepuje:

§1

1. Z Cztonkiem Zarzadu Spétki zawierana jest umowa o $wiadczenie ustug

zarzadzania na czas petnienia funkcji (Umowa), z obowigzkiem $wiadczenia osobistego,
bez wzgledu na to, czy dziata on w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

2. Tre$¢ Umowy okresla Rada Nadzorcza na warunkach okreslonych w ustawie z dnia 9
czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektdrymi
spotkami (Ustawa) oraz zgodnie z postanowieniami niniejszej uchwaty.

§2

1. Wynagrodzenie catkowite Cztonka Zarzadu Spétki sktada sie z czesci

statej, stanowigcej wynagrodzenie miesieczne podstawowe (Wynagrodzenie State) oraz
czesci zmiennej, stanowigcej wynagrodzenie uzupetniajace za rok obrotowy Spotki
(Wynagrodzenie Zmienne).

2. Kwota miesiecznego Wynagrodzenia Statego Cztonkdw Zarzadu zostanie

okreslona kwotowo przez Rade Nadzorcza, z zastrzezeniem ze:

a) Wynagrodzenie State Prezesa Zarzadu zostanie ustalone w przedziale kwotowym
mieszczacym sie od 7 do 15 ? krotnosci przecietnego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrdd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogtoszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego,

b) Wynagrodzenie State pozostatych Cztonkéw Zarzadu zostanie ustalone w przedziale
kwotowym mieszczacym sie od 7 do 15 ? krotnosci przecietnego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego.

§3

1. Wynagrodzenie Zmienne jest uzaleznione od poziomu realizacji Celéw Zarzadczych i nie
moze przekroczy¢ 100 % Wynagrodzenia Statego.

2. Ustala sie ogdlny katalog Celdw Zarzadczych w postaci:

a) terminowej realizacji kluczowych etapow projektu budowy bloku energetycznego o mocy ok.

1000 MW w Ostrotece (Ostroteka C), zgodnie z przyjetym harmonogramem,

b) osiagniecia skonsolidowanego wskaznika EBITDA Grupy Kapitatowej na poziomie
okreslonym w zatwierdzonym Planie Rzeczowo ? Finansowym na dany rok obrotowy,

c) osiggniecia wskaznika Dtug Netto/EBITDA na poziomie okre$lonym w

zatwierdzonym Planie Rzeczowo ? Finansowym na dany rok obrotowy,

d) uzyskania wskaznika jakosciowego dostaw energii elektrycznej SAIDI na poziomie
okreslonym w zatwierdzonym Planie Rzeczowo ? Finansowym na dany rok obrotowy,

e) poprawy wskaznikéw jakosciowych dotyczacych obstugi klienta (np. wskaznik
niezafakturowania/zafakturowania klientow), efektywnego zarzadzania doswiadczeniem
uzyskanym przez klienta (ang. Customer experience management), statego wzrostu
sprzedazy nowych produktow (sprzedaz produktéow zawierajacych energie oraz

produktow synergicznych do energii elektrycznej i gazu),

f) dostosowania do istoty zmian strukturalnych sektora (wprowadzenie struktury procesowo ?
zadaniowej, korespondencyjnego systemu wsparcia technicznego),

g) budowy strukturalnego podejscia do innowacji marketingowej, produktowej i procesowej,
finansowanie prac badawczych, rozwojowych, pilotazy oraz wdrozen oraz stworzenie
ekosystemu dla innowacji w Grupie ENERGA, uwzgledniajacego efektywne wykorzystywanie
$rodkdéw przeznaczonych na ten cel,

h) stworzenia strukturalnego podejscia do budowy marki, marketingu produktowego,
sponsoringu kultury, sportu i dziatan o charakterze spotecznym.

3. Ustala sie dodatkowe Cele Zarzadcze do wykonania w terminie do 30 czerwca 2017r. w
postaci:

a) wdrozenia zasad wynagradzania cztonkéw organéw zarzadzajacych i nadzorczych
zgodnych z przepisami Ustawy we wszystkich spdtkach Grupy Kapitatowej,

WSTRZYMAL SIE
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b) uksztattowania sktadoéw rad nadzorczych we wszystkich spotkach Grupy

Kapitatowej, tak by ich cztonkowie posiadali uprawnienia do zasiadania w radach
nadzorczych, potwierdzone pozytywnym wynikiem egzaminu dla kandydatow na cztonkow
rad nadzorczych, lub posiadali uprawnienia ustawowo zwalniajace z obowigzku jego zdania,
w szczegolnosci posiadali stopnien naukowy doktora nauk ekonomicznych lub nauk
prawnych, albo posiadali wpis na liste radcow prawnych, adwokatéw, biegtych

rewidentédw lub doradcéw inwestycyjnych.

4. Upowaznia sie Rade Nadzorczg do uszczegdtowienia Celdw Zarzadczych wraz z
okresleniem wag tych celdw oraz obiektywnych i mierzalnych kryteriéw ich realizacji i
rozliczania (KPI), przy uwzglednieniu ze:

a) Wynagrodzenie Zmienne przystuguje danemu Cztonkowi Zarzadu po zatwierdzeniu
sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spétki oraz sprawozdania finansowego spéiki

za ubiegty rok obrotowy oraz udzieleniu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow
przez Walne Zgromadzenie,

b) wyptata czesci Wynagrodzenia Zmiennego moze zosta¢ odroczona w czasie, na

okres nie przekraczajacy 36 miesiecy, zaleznie od spetnienia w okreslonym terminie
warunkéw zgodnie z wyznaczonymi Celami Zarzadczymi, wowczas ta czes$c
Wynagrodzenia Zmiennego moze by¢ wyptacana w catosci albo w czesci na koniec

okresu rozliczeniowego,

c) Wynagrodzenie Zmienne jest przeliczane proporcjonalnie; proporcjonalnos¢ uzalezniona
jest od liczby dni $wiadczenia ustug przez Cztonkdw Zarzadu w danym roku

obrotowym.

d) spetnienie warunkéw Wynagrodzenia Zmiennego poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu,
dla ktorych na dany rok obrotowy ustalone zostaty Cele Zarzadcze i ktdrzy petnili

funkcje w ocenianym roku obrotowym, Rada Nadzorcza stwierdza, okreslajac nalezng
kwote, w oparciu o zweryfikowane przez biegtych sprawozdania finansowe oraz inne
dokumenty w zaleznosci od wyznaczonych Celow.

5. Wygasniecie mandatu ocenianego pod wzgledem wykonania Celéw Zarzadczych, nie
powoduje utraty prawa do Wynagrodzenia Zmiennego, na warunkach okreslonych w pkt 1-4
powyzej, pod warunkiem jednakze, ze czas petnienia funkcji w ocenianym roku obrotowym
byt diuzszy niz 3 (trzy) miesigce.

§4

1. Umowa zawiera obowigzek informowania przez Cztonka Zarzadu o zamiarze

petnienia funkcji w organach innej spétki handlowej, nabyciu w niej akcji lub uzyskania na
powyzsze czynnosci zgody rady nadzorczej oraz moze przewidywac zakaz petnienia
funkcji w organach jakiejkolwiek innej spotki handlowej lub wprowadzac inne ograniczenia
dotyczace dodatkowej dziatalnosci Cztonka Zarzadu.

2. Cztonek Zarzadu nie moze pobiera¢ wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji

cztonka organu w podmiotach zaleznych od Spétki w ramach grupy kapitatowej w
rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i
konsumentow.

3. Upowaznia sie Rade Nadzorczg do okreslenia zakazdéw i ograniczen, o ktorych

mowa w ust 1 i 2 powyzej, obowigzkéw sprawozdawczych z ich wykonania oraz sankcji za
nienalezyte wykonanie.

§5

1. Rada Nadzorcza okresli w Umowie zakres i zasady udostepniania Cztonkowi Zarzadu
urzadzen technicznych oraz zasobow stanowigcych mienie Spoétki, niezbednych do
wykonywania funkcji, a takze moze okresli¢ limity albo sposdb ich okreslania

dotyczace kosztéw, jakie Spoétka ponosi w zwigzku z udostepnieniem i

wykorzystywaniem urzadzen i zasobdw przez Czionka Zarzadu do celow

stuzbowych.

§6

1. W przypadku wygasniecia mandatu w szczegdlnosci na skutek $mierci, odwotania

lub ztozenia rezygnacji, Umowa rozwigzuje sie z ostatnim dniem petnienia funkcji bez
koniecznosci dokonywania dodatkowych czynnosci.

2. Kazda ze Stron ma prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku istotnego naruszenia przez drugg Strone postanowien Umowy.

3. Kazda ze Stron ma prawo wypowiedzenia Umowy z innych przyczyn niz okreslone w ust
2, z maksymalnie 3 (trzy) miesiecznym terminem wypowiedzenia, z zastrzezeniem, iz w
przypadku, gdy w okresie wypowiedzenia wystapi zdarzenie, o ktérym mowa w ust. 1
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skutkujace rozwigzaniem umowy wskutek zaprzestania petnienia funkcji, to Umowa ulega
rozwigzaniu zgodnie z trescig ust. 1.

4. W razie rozwigzania albo wypowiedzenia przez Spétke Umowy z innych przyczyn niz
okreslone w ust. 2, Cztonkowi Zarzadu moze by¢ przyznana odprawa, w wysokosci

nie wyzszej niz 3 (trzy) ? krotnosc¢ czesci statej wynagrodzenia, pod warunkiem
petnienia przez niego funkcji przez okres co najmniej 12 (dwunastu) miesiecy przed
rozwigzaniem tej umowy.

5. Odprawa, o ktérej mowa w ust. 4 nie przystuguje Cztonkowi Zarzadu w przypadku:
a) wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek zmiany funkcji petnionej przez
Zarzadzajacego w skiadzie Zarzadu,

b) wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek powotania Zarzadzajacego
na kolejng kadencje Zarzadu,

c) objecia funkcji cztonka zarzadu w spotce w ramach Grupy Kapitatowej,

d) rezygnacji z petnienia funkcji.

§7

1. Rada nadzorcza moze zawrze¢ z Cztonkiem Zarzadu umowe o zakazie konkurencji
obowigzujacym po ustaniu petnienia funkcji, przy czym moze by¢ ona zawarta jedynie
w przypadku petnienia funkcji przez cztonka Zarzadu przez okres co najmniej 6
(szes$¢) miesiecy, a jej wysokos¢ nie moze przekraczac 50 % statego

wynagrodzenia w §2 ust. 2 niniejszej Uchwaty.

2. Zawarcie umowy o zakazie konkurencji po rozwigzaniu lub wypowiedzeniu umowy o
$wiadczenie ustug zarzadzania jest niedopuszczalne.

3. Okres zakazu konkurencji nie moze przekraczac 6 (szesciu) miesiecy po ustaniu
petnienia funkcji przez Cztonka Zarzadu.

4. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez cztonka Zarzadu umowy o
zakazie konkurencji bedzie on zobowigzany do zaptaty kary umownej na rzecz Spoéfki,
nie nizszej niz wysokos¢ odszkodowania przystugujacego za caty okres zakazu
konkurencji.

5. Rada Nadzorcza zobowigzana jest okresli¢ w umowie o zakazie konkurencji co najmniej
dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spétki, wysokos¢ odszkodowania z tytutu
przestrzegania zakazu konkurencji, terminy zaptaty tego odszkodowania, obowigzki
informacyjne zarzadzajacego oraz przypadki, w ktérych zakaz konkurencji przestaje
obowigzywac, jak tez moze okresli¢ prawo Spotki do odstapienia od umowy o

zakazie konkurencji lub prawa stron do wypowiedzenia umowy o zakazie konkurencji.
§8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 28

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki pod firma: ENERGA Spdtka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie: ustalenia zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku

Dziatajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o
zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi spétkami (Dz. U. z
2016 r. poz. 1202) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ENERGA S.A. z siedzibg w Gdansku
(?Spotka?), uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie cztonkdéw Rady Nadzorczej, jako iloczyn
przeciethego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
nagrdd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszone przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika:

a) dla przewodniczacego rady nadzorczej ? 1,7,

b) dla pozostatych cztonkéw rady nadzorczej ? 1,5.

a. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, bez
wzgledu na liczbe zwotanych posiedzen.

b. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym Cztonek Rady Nadzorczej
nie byt obecny na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzen, a nieobecnos¢ nie
zostata usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecnosci
Cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.
§2

ZA
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 28 zostata podjeta w gtosowaniu jawnym 374 657 074 gtosami ZA, przy
21 679 729 gtosow PRZECIW i 8 540 607 gtosow WSTRZYMUJACYCH SIE, na
faczng liczbe 404 877 410 waznych oddanych gtosdw z 259 949 410 akcji
stanowigcych 62,78% w kapitale zaktadowym Spétki.
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