Zarzad
Towarzystwa Ubezpieczen i Reasekuracji Allianz Polska Spétka Akcyjna,
dziatajgc na mocy § 28 ust. 2 statutu Spétki zwotuje
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki
na dzien 26 marca 2021 roku, godz. 10.00, w siedzibie

Spétki, w Warszawie przy ulicy Rodziny Hiszpanskich 1

Porzadek obrad:

1. otwarcie Walnego Zgromadzenia;

2. wybor przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia;

3. stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i zdolnosci do podejmowania
uchwat,

4. przyjecie porzadku obrad;

5. rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku 2020 oraz sprawozdania Rady
Nadzorczej z wynikdw oceny sprawozdania finansowego za rok zakohczony dnia 31 grudnia 2020
roku, sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spoétki w roku 2020 oraz wniosku Zarzgdu co do
podziatu zysku za rok obrotowy 2020;

6. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok zakonczony dnia 31 grudnia
2020 roku oraz Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki w roku 2020;

7. powziecie uchwaty o podziale zysku za rok obrotowy 2020;

8. powziecie uchwaly w przedmiocie zmiany zasad wyboru oraz corocznej oceny czionkéw Rady
Nadzorczej;

9. przeprowadzenie dorocznej oceny odpowiedniosci indywidualnej cztonkéw Rady Nadzorczej;

10. udzielenie absolutorium czionkom Zarzgdu i Rady Nadzorczej z wykonania przez nich
obowigzkow;

11. przeprowadzenie oceny odpowiedniosci kandydatéow na kolejng kadencje czionkéw Rady
Nadzorczej;

12. przeprowadzenie oceny odpowiedniosci zbiorowej Rady Nadzorczej;

13. powzigcie uchwat w sprawie powotania na kolejng kadencje czionkéw rady nadzorczej oraz
wyboru Przewodniczgcego rady nadzorczej i jego zastepcy;

14. rozpatrzenie raportu Rady Nadzorczej z oceny funkcjonowania polityki wynagradzania w Spotce w
roku 2020;

15. powziecie uchwaty w sprawie oceny ustalonej polityki wynagradzania w Spoétce;

16. sprawy inne;

17. zamkniecie obrad.
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TRANSLATION ONLY

The Management Board
of Towarzystwo Ubezpieczen i Reasekuracji Allianz Polska Spétka Akcyjna,
acting in accordance with Article 28(2) of the Articles of Association of the
Company hereby convenes the Ordinary General Meeting of the Company

on the 26 March 2021, at 10:00 at the Company's registered office in Warsaw, ul.

Rodziny Hiszpanskich 1.

Agenda:

1.
2.
3.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

opening of the General Meeting of the Company;

appointment of the Chairman of the General Meeting;

affirmation that the General Meeting has been duly convened and that it has the mandate to
pass resolutions;

approval of the agenda;

examination of the report on Supervisory Board’s activities in 2020 and the Supervisory
Board’s report on results of the review of the financial statements for the year ended on 31
December 2020, the Management Board’s report on the Company’s operations in 2020 and
the Management Board’s application concerning the distribution of the profit for the accounting
year 2020;

examination and approval of the Company’s financial statements for the year ended on 31
December 2020 and the Management Board'’s report on Company’s operations in 2020;
adoption of the resolution concerning the distribution of the profit for the accounting year 2020;
voting on the resolution concerning amendment of the Guidelines of selection and assessment
members of the Supervisory Board;

annual individual suitability assessment of the Supervisory Board members;

granting a vote of approval to the Management Board’s and Supervisory Board’s members for
the discharge of their duties;

suitability assessment of the candidates for the next term of office of the Supervisory Board
members;

collective suitability assessment of the Supervisory Board;

appointment of the members of the Supervisory Board for the next term of office and electing
the Chairman of the Supervisory Board and his Deputy;

review of the Supervisory Board’s report on the assessment of the functioning of the
remuneration policy in the Company in the year 2020;

adoption of the resolution on the assessment of the functioning of the remuneration policy in
the Company;

other issues;

closing of the meeting.
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