OGLOSZENIE

z dnia 3 wrze$nia 2024 roku
o zmianach statutu
Allianz Plan Emerytalny
Specjalistycznego Fundusz Inwestycyjny Otwarty

Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Allianz Polska S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym informuje o ponizszych zmianach statutu Allianz Plan Emerytalny SFIO.

Zmiany wejda w zycie w dniu ich ogloszenia, tj. 3 wrzesnia 2024 r.

1. W §28 statutu Funduszu ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

,»2. Towarzystwo moze pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne. Wynagrodzenie Zmienne jest
obliczane na kazdy dzien wyceny i jest platne na rzecz Towarzystwa do 15 dnia roboczego po
zakonczeniu roku. Wynagrodzenie zmienne wynosi nie wigcej niz 0,10% Wartosci Aktywow
Netto Subfunduszu w skali roku. Wynagrodzenie to moze by¢ pobierane pod warunkiem:-----

realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok;

b. osiagnigcia w danym roku przez Subfundusz stopy zwrotu przewyzszajacej stope
referencyjna;

C. osiggniecia na ostatni dzien wyceny w listopadzie w danym roku przez Subfundusz
stopy zwrotu na poziomie nie nizszym niz 75 % najwyzszych stop zwrotu funduszy
tej samej zdefiniowanej daty.

3. Warto$¢ rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne wynosi 0, chyba Ze spelnione s3 tacznie
warunki:

1) Subfundusz osiagnie dodatnig stope zwrotu w okresie od poczatku danego roku
kalendarzowego, --------=-=mmm e
2) (W) —1>:2+1D oraz -

WR

3) WANJUP > WANJU(O0) * (1 + SR1) * ... x (1 + 25 LD) ------

gdzie poszczegolne symbole oznaczaja:
WANJUP — warto$¢ aktywow netto Subfunduszu na jednostke uczestnictwa na ostatni
Dzien Wyceny przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego;
WR — wartos¢ referencyjna;-------------------------- e s
SR1,..., SR — stopa referencyjna w pierwszym okresie rozliczeniowym nast¢pujacym

po 2021 roku,.....,biezagcym okresie rozliczeniowym, ustalona zgodnie z ust. 9;---------
LD — liczba dni kalendarzowych od poczatku biezacego okresu rozliczeniowego (roku)
do Dnia WYCeNY,;=-=--======mmmmmmemm e e e oo e e e e e e e e e




WANJU(0) — Wartos¢ Aktywoéw Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu
ustalona na ostatni Dzien Wyceny w 2021 roku.”====-=======mmmmmmmmmm oo oo

2. W §36 statutu Funduszu ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

,»2. Towarzystwo moze pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne. Wynagrodzenie Zmienne jest
obliczane na kazdy dzien wyceny i jest ptatne na rzecz Towarzystwa do 15 dnia roboczego po
zakonczeniu roku. Wynagrodzenie zmienne wynosi nie wiecej niz 0,10% Warto$ci Aktywow
Netto Subfunduszu w skali roku. Wynagrodzenie to moze by¢ pobierane pod warunkiem:-----

a. realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok;

b. osiggni¢cia w danym roku przez Subfundusz stopy zwrotu przewyzszajacej stope
referencyjna;

C. osiagnigcia na ostatni dzien wyceny w listopadzie w danym roku przez Subfundusz
stopy zwrotu na poziomie nie nizszym niz 75 % najwyzszych stop zwrotu funduszy
tej samej zdefiniowanej daty.

3. Warto$¢ rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne wynosi 0, chyba zZe spelnione sg tacznie
warunki:

1) Subfundusz osiagnie dodatnig stope zwrotu w okresie od poczatku danego roku
kalendarzowego, =-=-=-=-=====msmmemm e e een —een

2) (W)—1>ﬂ*w oraz --
WR 365

3) WANJUP > WANJU(0) * (1 + SR1) * ... (1 + % x LD) ------

gdzie poszczegodlne symbole oznaczaja:
WANJUP — wartos$¢ aktywow netto Subfunduszu na jednostke uczestnictwa na ostatni
Dzien Wyceny przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego;

WR — wartos¢ referencyjna;---------=-==-==-=-n=nn--- = e oo
SR1,..., SR — stopa referencyjna w pierwszym okresie rozliczeniowym nastgpujacym
po 2021 roku,.....,biezagcym okresie rozliczeniowym, ustalona zgodnie z ust. 9;---------
LD — liczba dni kalendarzowych od poczatku biezacego okresu rozliczeniowego (roku)

A0 DNid WY CENY ;= -mmmmmmmmmmmmmm e e e oo oo e e e
WANJU(0) — Wartos¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu

ustalona na ostatni Dzien Wyceny w 2021 roku.”==-=-======mmmmmmmmmmm oo

3. W §44 statutu Funduszu ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

2. Towarzystwo moze pobiera¢c Wynagrodzenie Zmienne. Wynagrodzenie Zmienne jest
obliczane na kazdy dzien wyceny 1 jest ptatne na rzecz Towarzystwa do 15 dnia roboczego po
zakonczeniu roku. Wynagrodzenie zmienne wynosi nie wigcej niz 0,10% Wartosci Aktywoéw
Netto Subfunduszu w skali roku. Wynagrodzenie to moze by¢ pobierane pod warunkiem:-----

a. realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok;

b. osiaggnigcia w danym roku przez Subfundusz stopy zwrotu przewyzszajacej stope
referencyjna;




C. osiggnigcia na ostatni dzien wyceny w listopadzie w danym roku przez Subfundusz
stopy zwrotu na poziomie nie nizszym niz 75 % najwyzszych stop zwrotu funduszy
tej samej zdefiniowanej daty. --

3. Warto$¢ rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne wynosi 0, chyba Ze spelnione s3 tacznie
warunki:

1) Subfundusz osiaggnie dodatnig stop¢ zwrotu w okresie od poczatku danego roku
kalendarzowego, ---=-=-======mmmmmm o s

2) (%)—1>3%*LD oraz -

3) WANJUP > WANJU(0) * (1 + SR1) * ...+ (1 +o5 LD) ------

gdzie poszczegdlne symbole oznaczaja:
WANJUP — warto$¢ aktywow netto Subfunduszu na jednostke uczestnictwa na ostatni
Dzien Wyceny przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego;
WR — warto$¢ referencyjna;-----------=--=--=-=--=--- e e
SR1,..., SR — stopa referencyjna w pierwszym okresie rozliczeniowym nastgpujacym
po 2021 roku,.....,biezacym okresie rozliczeniowym, ustalona zgodnie z ust. 9;---------
LD — liczba dni kalendarzowych od poczatku biezacego okresu rozliczeniowego (roku)

d0 DNia WYCENY;========nmmmmmme e e e e e e e e e e e
WANJU(0) — Wartos¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu

ustalona na ostatni Dzien Wyceny w 2021 roku.”--------------- oo -

4. W §52 statutu Funduszu ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

,»2. Towarzystwo moze pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne. Wynagrodzenie Zmienne jest
obliczane na kazdy dzien wyceny 1 jest ptatne na rzecz Towarzystwa do 15 dnia roboczego po
zakonczeniu roku. Wynagrodzenie zmienne wynosi nie wigcej niz 0,10% Wartosci Aktywow
Netto Subfunduszu w skali roku. Wynagrodzenie to moze by¢ pobierane pod warunkiem:-----

a. realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok;

b. osiggniecia w danym roku przez Subfundusz stopy zwrotu przewyzszajacej stope
referencyjna;

C. osiggnigcia na ostatni dzien wyceny w listopadzie w danym roku przez Subfundusz
stopy zwrotu na poziomie nie nizszym niz 75 % najwyzszych stop zwrotu funduszy
tej samej zdefiniowanej daty. --

3. Warto$¢ rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne wynosi 0, chyba Ze spelnione sg tacznie
warunki:

1) Subfundusz osiaggnie dodatnig stop¢ zwrotu w okresie od poczatku danego roku
kalendarzowego, -=-==========mmmmmm e s —eeee

2) (%)—1>3%*LD oraz -

3) WANJUP > WANJU(0) * (1 + SR1) * ... * (1 TRELEN LD) ------

365

gdzie poszczegolne symbole oznaczaja:
WANJUP — wartos¢ aktywow netto Subfunduszu na jednostke uczestnictwa na ostatni
Dzien Wyceny przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego;




WR — wartos¢ referencyjna;---------=-=--==-=--=----- R e e
SR1,..., SR — stopa referencyjna w pierwszym okresie rozliczeniowym nast¢pujacym
po 2021 roku,.....,biezacym okresie rozliczeniowym, ustalona zgodnie z ust. 9;---------
LD — liczba dni kalendarzowych od poczatku biezacego okresu rozliczeniowego (roku)

d0 Dnia WY CENY;=========mmmmmmm e e e e e e e e e e e e
WANJU(0) — Warto$¢ Aktywoéw Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu

ustalona na ostatni Dzien Wyceny w 2021 roku.”--------------- oo -

5. W §60 statutu Funduszu ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

»2. Towarzystwo moze pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne. Wynagrodzenie Zmienne jest
obliczane na kazdy dzieh wyceny 1 jest ptatne na rzecz Towarzystwa do 15 dnia roboczego po
zakonczeniu roku. Wynagrodzenie zmienne wynosi nie wigecej niz 0,10% Wartosci Aktywow
Netto Subfunduszu w skali roku. Wynagrodzenie to moze by¢ pobierane pod warunkiem:-----

a. realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok;

b. osiggniecia w danym roku przez Subfundusz stopy zwrotu przewyzszajacej stopg
referencyjna;

C. osiggnigcia na ostatni dzien wyceny w listopadzie w danym roku przez Subfundusz
stopy zwrotu na poziomie nie nizszym niz 75 % najwyzszych stop zwrotu funduszy
tej samej zdefiniowanej daty. --

3. Warto$¢ rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne wynosi 0, chyba ze spelnione s3 tacznie
warunki:

1) Subfundusz osiggnie dodatnig stop¢ zwrotu w okresie od poczatku danego roku
kalendarzowego, --------=-=mmm e

2) (%)—1>%*LD oraz -

3) WANJUP > WANJU(0) * (1 + SR1) * ... (1 + % * LD) ------

gdzie poszczegolne symbole oznaczaja:
WANJUP — wartos¢ aktywow netto Subfunduszu na jednostke uczestnictwa na ostatni
Dzien Wyceny przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego;

WR — warto$¢ referencyjna;----------======-==--=---- e eeeeeemeeeeoe ceeee
SR1,..., SR — stopa referencyjna w pierwszym okresie rozliczeniowym nast¢pujacym
po 2021 roku,.....,biezagcym okresie rozliczeniowym, ustalona zgodnie z ust. 9;---------
LD — liczba dni kalendarzowych od poczatku biezacego okresu rozliczeniowego (roku)

do Dnia WYCENY,;=-========mmmmmme e e oo e oo e e e e e e e e
WANJU(0) — Wartos¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu

ustalona na ostatni Dzien Wyceny w 2021 roku.”--------------- mmmmmmmmemmeeeees -

6. W §68 statutu Funduszu ust. 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

,»2. Towarzystwo moze pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne. Wynagrodzenie Zmienne jest
obliczane na kazdy dzien wyceny i jest ptatne na rzecz Towarzystwa do 15 dnia roboczego po



zakonczeniu roku. Wynagrodzenie zmienne wynosi nie wigcej niz 0,10% Wartosci Aktywow
Netto Subfunduszu w skali roku. Wynagrodzenie to moze by¢ pobierane pod warunkiem:-----

a. realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok;

b. osiggniecia w danym roku przez Subfundusz stopy zwrotu przewyzszajacej stope
referencyjna;

C. osiggnigcia na ostatni dzien wyceny w listopadzie w danym roku przez Subfundusz
stopy zwrotu na poziomie nie nizszym niz 75 % najwyzszych stop zwrotu funduszy
tej samej zdefiniowanej daty. --

3. Warto$¢ rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne wynosi 0, chyba Ze spelnione s3 tacznie
warunki:

1) Subfundusz osiaggnie dodatnig stop¢ zwrotu w okresie od poczatku danego roku
kalendarzowego, =--=-=-=-=====sememmome e e e e

2) (%)—1>%*LD oraz -

3) WANJUP > WANJU(0) * (1 + SR1) * ... * (1 + LD) ------

gdzie poszczegolne symbole oznaczaja:
WANJUP — warto$¢ aktywow netto Subfunduszu na jednostke uczestnictwa na ostatni
Dzien Wyceny przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego;

WR — warto$¢ referencyjna;--------=--=-==-==-=------ = eeeeeeee —eeee
SR1,..., SR — stopa referencyjna w pierwszym okresie rozliczeniowym nastepujacym
po 2021 roku,.....,biezagcym okresie rozliczeniowym, ustalona zgodnie z ust. 9;---------
LD — liczba dni kalendarzowych od poczatku biezacego okresu rozliczeniowego (roku)

d0 DNnia WY CENY;==mmmmmmm e e e
WANJU(0) — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu

ustalona na ostatni Dzien Wyceny w 2021 roku.”--------------- mmmemmmememmeeeee- -

7. W §76 statutu Funduszu ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

,»2. Towarzystwo moze pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne. Wynagrodzenie Zmienne jest
obliczane na kazdy dzien wyceny 1 jest ptatne na rzecz Towarzystwa do 15 dnia roboczego po
zakonczeniu roku. Wynagrodzenie zmienne wynosi nie wigcej niz 0,10% Wartosci Aktywow
Netto Subfunduszu w skali roku. Wynagrodzenie to moze by¢ pobierane pod warunkiem:-----

a. realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok;

b. osiggniecia w danym roku przez Subfundusz stopy zwrotu przewyzszajacej stope
referencyjna;

C. osiggnigcia na ostatni dzieh wyceny w listopadzie w danym roku przez Subfundusz
stopy zwrotu na poziomie nie nizszym niz 75 % najwyzszych stép zwrotu funduszy
tej samej zdefiniowanej daty. --

3. Warto$¢ rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne wynosi 0, chyba ze spelnione sg tacznie
warunki:




1) Subfundusz osiaggnie dodatnig stop¢ zwrotu w okresie od poczatku danego roku
kalendarzowego, ------=-=-===mmm oo s e

2) (%)—1>%*LD oraz -

3) WANJUP > WANJU(0) * (1 + SR1) * ... * (1 SRCLEN LD) ------

365

gdzie poszczegolne symbole oznaczaja:
WANJUP — wartos$¢ aktywow netto Subfunduszu na jednostke uczestnictwa na ostatni
Dzien Wyceny przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego;
WR — warto$¢ referencyjna;-------------------------- e LT
SR1,..., SR — stopa referencyjna w pierwszym okresie rozliczeniowym nastepujacym
po 2021 roku,.....,biezagcym okresie rozliczeniowym, ustalona zgodnie z ust. 9;---------
LD — liczba dni kalendarzowych od poczatku biezacego okresu rozliczeniowego (roku)

do Dnia WYCENY;======m=m=mmm e mm e e e e e e e e e e e e e e e e e eenee
WANJU(0) — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu

ustalona na ostatni Dzien Wyceny w 2021 roku.”--------------- mmemmmmmmeeeeeees -

8. W §84 statutu Funduszu ust. 2 i 3 otrzymujg brzmienie: ----------------=--=---omcmmmmmmm -

2. Towarzystwo moze pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne. Wynagrodzenie Zmienne jest
obliczane na kazdy dzien wyceny i jest ptatne na rzecz Towarzystwa do 15 dnia roboczego po
zakonczeniu roku. Wynagrodzenie zmienne wynosi nie wiecej niz 0,10% Wartosci Aktywow
Netto Subfunduszu w skali roku. Wynagrodzenie to moze by¢ pobierane pod warunkiem:-----

a. realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok;

b. osiggniecia w danym roku przez Subfundusz stopy zwrotu przewyzszajacej stope
referencyjna;

C. osiggnigcia na ostatni dzieh wyceny w listopadzie w danym roku przez Subfundusz
stopy zwrotu na poziomie nie nizszym niz 75 % najwyzszych stop zwrotu funduszy
tej samej zdefiniowanej daty. --

3. Warto$¢ rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne wynosi 0, chyba Ze spelnione s3 tacznie
warunki:

1) Subfundusz osiagnie dodatnig stope zwrotu w okresie od poczatku danego roku

kalendarzowego, --==-========mmmmmm e s

2) (M) -1> 21D oraz -
WR 365

3) WANJUP > WANJU(0) * (1 + SR1) * ... » (1 + 2 LD) ------

gdzie poszczegolne symbole oznaczaja:
WANJUP — warto$¢ aktywow netto Subfunduszu na jednostke uczestnictwa na ostatni

Dzien Wyceny przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego;
WR — wartos¢ referencyjna;----------------=--=------ e e e e
SR1,..., SR — stopa referencyjna w pierwszym okresie rozliczeniowym nastepujacym
po 2021 roku,.....,biezagcym okresie rozliczeniowym, ustalona zgodnie z ust. 9;---------
LD — liczba dni kalendarzowych od poczatku biezacego okresu rozliczeniowego (roku)
dO DNia WY CNY ;=== mmmmmm e e oo oo e




WANJU(0) — Wartos¢ Aktywoéw Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu
ustalona na ostatni Dzien Wyceny w 2021 roku.”--------------- oo -

9. W §92 statutu Funduszu ust. 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

,»2. Towarzystwo moze pobiera¢ Wynagrodzenie Zmienne. Wynagrodzenie Zmienne jest
obliczane na kazdy dzieh wyceny 1 jest ptatne na rzecz Towarzystwa do 15 dnia roboczego po
zakonczeniu roku. Wynagrodzenie zmienne wynosi nie wigcej niz 0,10% Wartosci Aktywow
Netto Subfunduszu w skali roku. Wynagrodzenie to moze by¢ pobierane pod warunkiem:-----

a. realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok;

b. osiaggnigcia w danym roku przez Subfundusz stopy zwrotu przewyzszajacej stope
referencyjna;

C. osiggnigcia na ostatni dzien wyceny w listopadzie w danym roku przez Subfundusz
stopy zwrotu na poziomie nie nizszym niz 75 % najwyzszych stop zwrotu funduszy
tej samej zdefiniowanej daty. --

3. Warto$¢ rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne wynosi 0, chyba zZe spelnione sg tacznie
warunki:

d. Subfundusz osiggnie dodatnig stop¢ zwrotu w okresie od poczatku danego
roku kalendarzowego, -------=-=-=-==mnmmmmmmmm oo

. (W) -1>2,1D oraz
WR 365

f. WANJUP > WANJU(0) * (1 + SR1) * ... » (1 +25 LD)

gdzie poszczegdlne symbole oznaczaja:
WANJUP — warto$¢ aktywow netto Subfunduszu na jednostke uczestnictwa na ostatni
Dzien Wyceny przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego;

WR — wartos¢ referencyjna;---------=--=-==-=n=nnn-- = e oo
SR1,..., SR — stopa referencyjna w pierwszym okresie rozliczeniowym nastgpujacym
po 2021 roku,.....,biezagcym okresie rozliczeniowym, ustalona zgodnie z ust. 9;---------
LD — liczba dni kalendarzowych od poczatku biezacego okresu rozliczeniowego (roku)

A0 DNid WY CENY ;= -mmmmmmmmmmmmmm e e e oo oo e e e
WANJU(0) — Wartos¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu

ustalona na ostatni Dzien Wyceny w 2021 roku.”--------------- mmmemmmememmeeeee- -




